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CZESC A: Najwazniejsze (strategiczne) cele do realizacji przez jednostke
(w tej czesci planu nalezy wskazad nie wigcej niz pie¢ najwazniejszych celéw)

Mierniki (co najmniej jeden dla kazdego celu)

Najwazniejsze zadania Odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznym

Planowana wartosc do (jesli dotyczy)
Nazwa miernika osiggniecia na koniec roku,
ktorego dotyczy plan

1. Przygotowan Centrum Szoleniowo - Treningowego
Wydziatu Nawigacyjnego do audytu jednostki
certyfikujacej (Ministerstwo Infrastruktury : 3 I
) . . Uzyskanie potwierdzenia certyfikatu uznania . o Strategia Rozwoju Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na lata
. Ksztat kadr morskich zgodne z konwencja STCW 1 Departament Edukacji Morskiej).
A sztatcerie kaar murskich 2g 1 w zakresie szkolenia GMDSS [szt.] 2020- 2024
2. Uzyskanie pozytywnego wyniku audytu
pozwalajacego na odnowienie certyfikatu.
3. WdrozZenie zalecen poaudytowych.
T gy 1. Orgz.amzaqa spotkarl pl’Zf—'.‘dSIE;biOl’C&ml.
zewnetrznymi (przedsiebiorstwa, inne 10 2. izl o kanfekeriejach | Tarsach, ; ; ; ; ;
gtrznymi {p € , 3. Organizacja szkolen z zakresu komercjalizacji Strategia Rozwoju Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na lata
uczelnie) [szt.] B 5.9 ; 2020 - 2024
Zwiekszenie udziatu Uniwersytetu w transferze wiedzy i wynikéw badan naukowych. . ) . )
2 T i ; g . . ) o . ; ; Skonsolidowany plan wydatkdw w uktfadzie zadaniowym
komercjalizacji wynikow badan Liczba udzielonych patentéw krajowych oraz Organizacja szkolen z zakresu wiedzy patentowej na y . o e,
s 2 ot sl na 2021 rok i dwa kolejne lata w zakresie ministra
SR e ¥ y i wiasciwego ds. gospodarki morskiej (pkt. 10.2)
Liczba projektéw realizowanych na zlecenie L i ;
.p .J ¥ 20 Upowszechnianie informacji o ofercie B+R
podmiotdéw zewnetrznych [szt]
- 1. Dofina ns?vyanla korekty jezykowej pub|||'fale
e . . pracownikéw naukowych UMG w czasopismach
najmniej 70 pkt.) w wykazie czasopism )
; - zagranicznych
naukowych i recenzowanych materiatow z ) ] ) .
P 100 2. Dofinansowanie uczestnictwa pracownikdéw
konferencji miedzynarodowych, ogtaszanym ; . .
- o i naukowych UMG w konferencjach krajowych i
przez ministra wfasciwego ds. nauki " ] ] N ) ]
o TR S S ) : ; zagranicznych Strategia Rozwoju Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na lata
3. Podniesienie jakosci dziatalnosci naukowej szkolnictwa wyzszego
2020 - 2024
. . . o 3. Regularna analiza jakoéci osiggnie¢ naukowych
Przygotowanie projektu zmian zasad premii i nu .
4 g g pracownikéw UMG w dyscyplinach
nagrdd Rektora dla nauczycieli akademickich 1
[projekt przedstawiony do akceptacji
Rektora]
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Stopien realizacji planu wydawniczego na 100% Monitowanie autordw o terminowe sktadanie

2020 r. [%] ’ zaplanowanych publikacji.

Liczba zlecen z planu i spoza planu min. 30 1. Zlecanie redakcjii sktadu komputerowego.

) _ |wydawniczego na 2021 [szt. ' 2. Realizagj t druk. . . . ; ;
Wozrost liczby publikacji Wydawnictwa UMG oraz sprzedazy Y E [szt] sl prz'e e “ru —— Strategia Rozwoju Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na lata
4, — 1. Przygotowanie koncepcji dystrybucji ksigzek w 2020 - 2024
a Wartosé sprzedazy ksigzek [zt] 20000 zt formacie e-book przez internet.

2. Promocja publikacji UMG.

Wartosé ustug dla zewnet h

,Ug SRS 15000 zt Promocja ustug wydawnictwa. .
kontrahentow [zi]

CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w uktadzie zadanowym do relaziacji w roku, ktérego dotyczy plan

Mierniki (co najmniej jeden dla kazdego celu)

Planowana wartosc do Podzadania budzetowe stuzgce realizacji celu
Nazwa miernika osiggniecia na koniec roku,
ktorego dotyczy plan

Udzial liczby studentéw ksztatconych zgodnie
z Konwencjg STCW w ogdlnej liczbie 1683/3265 o0s./os.
studentéw, ktorych ksztatcenie finansowane 51,54 %

jest z budzetu panstwa [0s./0s. oraz %]

1. Wspieranie dziatalnosci naukowej i dydaktycznej.
2. Wsparcie procesu ksztatcenia.

1. Zapewnienie dostepu do edukacji na poziomie wyzszym :
3. Utrzymanie i rozwdj infrastruktury szkolnictwa wyiszego i nauki.
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CZESC C: Inne Cele (operacyjne) przyjete do realizacji w roku, ktérego dotyczy plan
(w tej czesci planu nalezy wskazac cel przyjete do realizacji, ktdre nie zostaty wymienione w czesci A lub B np. wynikajace z zadan ujetych w regulaminie wewnetrznym komarki organizacyjnej)

Mierniki (co najmniej jeden dla kazdego celu)

Najwazniejsze zadania stuzgce realizacji celu Odniesienie do dokumentu o charakterze strategicznym

Planowana wartosc¢ do D
(jesli dotyczy)

Nazwa miernika osiggniecia na koniec roku,
ktorego dotyczy plan

) o . Wartos¢ wykonanych robot budowlanych Realizacja robét budowlanych zgodnie z planem Strategia Rozwoju Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na lata
1 Poprawa stanu technicznego obiektéw Uczeln 3 000 000 zt
B B b ostatecznie odebranych [z1] e remontow na rok 2020/2021. 2020- 2024
Liczba uzyskanych stopni i tytutow 1. Rozmowy motywujace z pracownikami naukowymi
naukowych [szt.] - Wydziat Zarzadzania i Nauk 6 Wydziatéw.
o Jakosci
. - : 2. Wsparcie organizacyjne dla pracownikd
Liczba uzyskanych stopni i tytutow -p .I & . - . é W ,i & ]
) 4 ubiegajgcych sie o uzyskanie stopni i tytutow
naukowych [szt.] - Wydziat Elektrycznyy
% . i B naukowych. Strategia Rozwoju Uniwersytetu Morskiego w Gdyni na lata
2. Rozw6j naukowy i zawodowy nauczycieli akademickich [} jc;ha uzyskanych stopni i tytutéw i 7 3. Utrzymanie i biezgca ewaluacja systemu 2020 - 2024
naukowych [szt.] - Wydziat Mechaniczny motywacyjnego.
Liczba uzyskanych stopni i tytutow 3 4. Kontrola oraz okresowa ocena postepdw w
naukowych [szt.] - Wydziat Nawigacyjny przygotowaniu wnioskdw.
Liczba uzyskanych stopni i tytutow 1
naukowych [szt.] - Instytut Morski
Gdynia, dnia 31.12.2020
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