AKADEMIA MORSKA

ul. Morska 83
81-225 GDYNIA®

AKADEMIA MORSKA W GDYNI

81-225 Gdynia

ul. Morska 81-87

SPRAWOZDANIE

Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWNETRZNEGO

ZA ROK 2004

1. Podstawowe informacje

a) Informacje o jednostce sektora finansow publicznych

Zidentyfikowane przez audytoréw obszary

1.Przychody wlasne
2.Srodki z KBN
3.Pomoc materialna dla studentow

B ryzyka w zakresie dzialania jednostki (gléwne) 4Lexzaizaniezasobami ludzkimi
‘ 5.Zamoéwienia publiczne
6.Gospodarka majgtkiem
7.8rodki unijne
Liczba os6b zatrudnionych w jednostce
2. a) liczba 0s6b faktycznie zatrudnionych 773 (przecietne wykonanie w 2004r.)
b) liczba przyznanych etatow wg planu etatow 791
Liczba jednostek podleglych i nadzorowanych: 0
3 [w tym
liczba jednostek objetych audytem wewnetrznym: 0
Liczba jednostek podleglych i nadzorowanych,
ktore w roku sprawozdawczym przekroczyly
4. |kwote 35 mln zI przychodow lub wydatkow ze 0
$rodkow publicznych (wykaz jednostek nalezy
przedstawi¢ w formie zalacznika do niniejszego
sprawozdania)
Kwota przychodéw srodkéw publicznych w 64
5 2004r. w mln zI ogélem:
T Witym 0.06
srodkéw wymienionych w art. 3 ust 1 pkt 2 i 2a uofp: i
Kwota wydatkéw $rodkow publicznych w 2004r. 65
6 w mln zl ogélem:
W tym 0,006

$rodkéw wymienionych w art. 3 ust 1 pkt 2 i 2a uofp:




b) Informacje o komoérce audytu wewnetrznego

Nazwa komérki audytu

Audytor wewnetrz
wewnetrznego udytor wewnetrzny

Adres pocztowy/numer
telefonu/adres e-mail
kierownika/koordynatora komorki
audytu wewnetrznego

Akademia Morska, 81-225 Gdynia, ul. Morska 81-87,
tel. centrala (0 prefiks 58) 690 12 92, 621 70 41 do 45
maldei@poczta.onet.pl

Liczba etatéw przyznanych

5 Y2 etatu
komoérce audytu wewnetrznego

Liczba os6b faktycznie
zatrudnionych w komoérce audytu 1 osoba
wewnetrznego

Zatrudnienie na Zdany
; Wymiar czasu | czas nieokreslony | egzamin na
L.p. | Nazwa stanowiska

Nazwa stanowiska/wymiar czasu pragy lub skreslony audytora

1aki? /‘ewnetr:
pracy/zatrudnienie na czas SEL) hishest el
nieokreslony (lub okreslony — jaki)/ Audytor v, etatu czas okreslony
zdany egzamin na audytora L wewnetrzny od 03.11.2004 Tak

wewnetrznego poszczegolnych

pracownikéow komorki audytu do 03112006

wewnetrznego

Czy audytor wewnetrzny
(kierownik komorki audytu Tak
wewnetrznego) podlega

bezpos$rednio kierownikowi
jednostki (dyrektorowi
generalnemu)?

Czy komérka audytu wewnetrznego

posiada zatwierdzony przez ak
kierownika jednostki dokument - —~ — —
okreslajacy jej cele, zadania i »Regulamin audytu wewnetrznego w Akademii Morskiej w Gdyni

uprawnienia (np. karta audytu
wewnetrznego, regulamin
organizacyjny...).

Czy istniejq pisemne procedury Nie
audytu wewnetrznego? Pisemne procedury sq opracowywane
Czy dokonywana byla zewnetrzna Tak




ocena pracy komorki audytu
wewnetrznego?

1. Kontrola planowa w okresie 14-16 lipiec 2004 na mocy
Upowaznienia nr 92004 Ministra Infrastruktury — ,,Sprawdzenie
wydatkow poniesionych w 2004 r.”

2. Kontrola Okregowego Inspektoratu Pracy w Gdansku w dniach
26.04-29.04.2004 — ,,Sprawdzenie realizacji uprzednich decyzji i
wystapien organéw Panstwowej Inspekeji Pracy oraz wnioskow,
zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy”.
3.Ministerstwo Nauki i Informatyzacji — Komitet Badan Naukowych
w terminie do 05.03.2004 — ,,Prawidlowo$¢ realizacji umowy Nr
3311/C.T12-6/2003”

4.Opinia i Raport niezaleznego bieglego rewidenta z badania
sprawozdania finansowego za rok obrotowy od 01.01.2003 do
31.12.2003.

Czy dokonano udokumentowanej
samooceny pracy komoérki audytu

10. Nie
wewnetrznego?
Czy opracowano

11. | wieloletni/strategiczny plan audytu Nie
wewnetrznego?
Czy prace komorki audytu Nie

12.

wewnetrznego sa wspomagane
przez odpowiednie systemy
informatyczne (jakie)?

2. Zakres tematyczny i organizacja zadan audytowych




L.p. | Temat zadania Rodzaj | Czy dotyczy Termin  przeprowadzenia | Obszar Wykorzystane | Uzyskane opinie
audytowego audytu | Srodkow zadania audytowego ryzyka zasoby rZeCZoZnawcow
wymienionych w ludzkie (liczba | (zakres pracy, czas
art. 3ust. 1 pkt | planowany | zrealizowany osobodni) poswigcony
2i2auofp? zadaniu)
1. Prawidlowos¢
:;'3"];‘1’:,1{)5?‘;‘0‘ - styczen- | styczen-luty |Srodkiz 20 Bez opinii
acji budzetowy " . i ) i
przyznawanych F/D Nie luty 2004 | 2004 KBN rZeczoznawcow
przez Komitet Badan
Naukowych
2. Przyznawanie i
;‘Js““";‘“_‘c p"zc;" . marzec- marzec- Pomoc 36 Bez opinii
czelnie wysokodci ey 3 aterialna - . .
swiadezen oraz lipiec 2004 | lipiec 2004 311 crialna rZeczoznawcow
finansowanie A ,
pomocy materialnej studentow
dla studentéw.
Gospodarowanie S/D Nie
prowadzonymi przez
Uczelni¢ w ramach
pomocy materialnej
dla studentéow
stolowkami i
domami
studenckimi.
3. Zarzadzanie F/D Nie
:““:“17"“’“::‘;“' z sierpien- listopad Przychody 20 Bez opinii
'ytulu wplat za Ly . ., 5
. - wlasne- -
zajecia dydaktyezne pazdzierni ! ] rzeczoznawcow
k 2004 wplywy z
oplat za
zajecia
dydaktyczn
¢
4. | Prawidlowos¢ S Nie Zamowieni
udzielania listopad- - a publiczne 0 Bez opinii
zamowien grudzien rzeczoznawcow
publicznych 2004
3. Zrealizowane zadania audytowe
L.p | Temat zadania Rodzaj | Czy dotyczy Liczba uwag i | Liczba dodatkowych wyjasnien i Liczba
audytowego audytu | $rodkow wnioskow umotywowanych zastrzezen zlozonych podjetych
wymienionych | zawartych w | audytorowi (§ 21 ust. 3 rozp.) dodatkowych
wart. 3 ust. 1 | sprawozdaniu czynnoSci
pkt2i2a z audytu uwzglednione | uwzglednione | Odrzucone | wyjasniajacych
uofp ? (§ 20 ust. 2 w calosei w czesel (§ 21ust. 4 rozp.)
pkt 12 rozp.)
1. Prawidlowos¢
wykorzystania 0 0 0 0 0
dotacji budzetowych
przyznawanych F/D Nie
przez Komitet Badan
Naukowych
2. | Przyznawanie i
ustalanie przez 2 0 0 0 0
Uczelni¢ wysokosci
$wiadezen oraz S/D Nie
finansowanie pomocy
materialnej dla
studentow.




Gospodarowanie
prowadzonymi przez
Uczelni¢ w ramach
pomocy materialnej
dla studentéw
stoléwkami i domami
studenckimi.

Zarzgdzanie
nalezno$ciami z
tytulu wplat za

zajecia dydaktyczne

F/D Nie 2

4. Czynnosci sprawdzajace — Nie wykonywano czynno$ci sprawdzajacych w 2004 roku

L.p. | Rok Temat zadania audytowego Liczba podjetych | Czy dotyczy $Srodkow Uwagi
realizacji czynnosci wymienionych w art. 3 ust.
zadania sprawdzajacych 1 pkt 2 i 2a uofp ?
audytowego realizacj¢ uwag i
wnioskow
1. Tak / Nie
2. Tak / Nie

5. Ocena efektow zrealizowanych zadan audytowych

L.p. | Temat zadania Podstawowe uwagi i wnioski Ocena wykorzystania zgloszonych uwag i

audytowego (§ 20 ust 2 pkt 12 rozp.) wnioskow, ich wplyw na funkcjonowanie
gospodarki finansowej i efektywno$¢ zarzgdzania
jednostka

1. Prawidlowos¢ Zadanice audytowe zakonczono bez
wykorzystania dotacji uwag i wnioskow.
budzetowych
przyznawanych przez
Komitet Badan
Naukowych

2. Przyznawanie i Audytor wnioskowal o opracowanie
ustalanic przez jednolitych dla calej Uczelni pisemnych | Zmiana przepiséw w zakresic pomocy materialnej dla
[,Jclze(;“w wysokosei procedur przyznawania i ustalania studentéw z dniem 1 pazdziernika 2004 roku
Swiadezen orax pomocy materialnej dla studentow w spowodowala ze wdrozenie przedstawionych wnioskow
finansowanie pomocy . o . aye . . N
materialnej dla ramach Systemu Zarzadzania Jako$cig | bedzie mozliwe dopiero od roku akademickicgo
studentow. oraz rozwaicnie‘ zmiany sposobu 2005/2006.
Gospodarowanie rozdysponowania §rodkow na
prowadzonymi przez | finansowanie pomocy materialnej dla
Uczelni¢ w ramach studentéw na poszezegdlne Wydzialy
pomocy materialnej Akademii
dla studentow
stolowkami i domami
studenckini.

3. Zarzadzanie Audytor wnioskowal opracowanie

nalezno$ciami z tytulu
wplat za zajecia
dydaktyczne

jednolitych dla calej Uczelni pisemnych
procedur ustalania, §ciaggania
naleznoSci z tytulu wplat za zajecia
dydaktyczne w ramach Systemu
Zarzadzania JakoScig oraz stworzenie
jednolitego systemu monitorowania
terminowoS$ci wplat.

Realizacja wnioskow nastapi w 2005 roku.




6. Niezrealizowane zadania audytowe

Lp. | Temat zadania audytowego Czy dotyczy $rodkow Przyczyna niezrealizowania zadania
wymienionych w art. 3 ust. 1
pkt2i2a uofp ?
1. Prawidlowos¢ udzielania zaméwien Nieprzewidziana w planie dlugotrwala
publicznych ponad 50 dniowa choroba audytora
wewnetrznego uniemozliwila
Nie przeprowadzenie zadan.ia audytowego —
przy czym temat zadania ,,zamowienia
publiczne” zostaly sprawdzone w
ramach kontroli wydatkow przez
Ministerstwo Infrastruktury
7.  Organizacja pracy komoérki audytu wewnetrznego
L.p. |Zadania Zasoby ludzkie Uwagi
(liczba osobodni) (przyczyny rozbieznosci miedzy planem i wykonaniem)
Plan wykonanie
1. Przeprowadzanie 96 76 Rozbieznos$ci wynikaly z nieplanowanej dlugotrwale;j
zadan audytowych choroby ponad 50 dniowej — 40 dni roboczych w
2004 roku
2. Opracowanie technik 48 37 Rozbieznos$ci wynikaly z nieplanowanej dlugotrwalej
przeprowadzania choroby ponad 50 dniowej — 40 dni roboczych w
zadania audytowego 2004 roku
3. Przeprowadzanie 10 0 Rozbjeznosci wynikaly z nieplanowanej dlugotrwalej
czynnosci choroby ponad 50 dniowej — 40 dni roboczych w
sprawdzajacych 2004 roku
4. Wspélpraca z innymi 0 0
sluzbami kontrolnymi
5t Czynnosci 54 49 Rozbieznosci wynikaly z nieplanowanej dlugotrwalej
organizacyjne, w tym choroby ponad 50 dniowej — 40 dni roboczych w
plan i 2004 roku
Sprawozdawczosé
6. Szkolenia i  rozwdj 22 31 Wieksza niz planowano liczba osobodni szkolen
zawodowy wynikala z udzialu w szkoleniu Ministerstwa
Finanséw przygotowujgcym do egzaminu na
audytora wewnetrznego
T Urlopy/ czas dostepny 26 23 Dlugotrwala choroba uniemozliwila rowniez
wykorzystanie w calosci zaplanowanego urlopu
8. Inne dzialania 0 0

8. Zadania dodatkowe nie ujete w planie audytu — Nie przeprowadzano zadan dodatkowych
w 2004 roku

L.p. | Temat zadania Rodzaj audytu Czy dotyczy $rodkow Wykorzystane zasoby | Uwagi
wymienionych w art. 3ust. | (liczba osobodni)
1 pkt 2i2a uofp ?

1. F/S/D/IT Tak / Nic

2. Sprawozdawczo$é

/S/D/IT

Tak / Nie




9. Inne uwagi
(ewentualne zauwazone trudnosci, wnioski zmierzajace do usprawnienia pracy audytora wewnetrznego)

\,;’HO»\ 0 0L ola - >@’WW‘ C{"\
Gdynia, 21.03.2005 Matgorzata Deinrych — audytor wewngtrzny

data podpis i pieczed

audytora wewnetrznego/kierownika komorki audytu wewnetrznego

Propozycja wzoru sprawozdania przedstawia zestaw tabel, w ktorych szerokos¢ kolumn i
wysoko$¢ wierszy nalezy dostosowac¢ do potrzeb wypelniajacego sprawozdanie.

W tekscie stosowane sa nastepujace skroty:

uofp - ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15,
poz. 148 ze zm.)

rozp. - rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2002 r. w sprawie szczegdtowego
sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 111, poz. 973)

Wszystkie informacje nalezy odnie$¢ do okresu sprawozdawczego za 2004 r. i podaé wediug
stanu na dzien 31.12.2004 r.

WYJASNIENIA

W Tabelach 1b, 2, 3, 4, 6 i 8 nalezy dokona¢ wilasciwego wyboru Tak / Nie poprzez skreslenie niewtasciwej
odpowiedzi i pozostawienie prawidlowej.

W Tabelach 2, 3 i 8 w kolumnie Rodzaj audytu zastosowano nastgpujacy podziat: F — audyt finansowy, S — audyt
systemu, D — audyt dzialalnoéci, IT — audyt systeméw komputerowych. Nalezy dokona¢ wiasciwego wyboru
F/S /D /IT poprzez skredlenie rodzaju/rodzajéw audytu niewlasciwego dla danego zadania.

W Tabeli 1 a)

W pkt 1 nalezy podaé¢ bardzo syntetyczne nazwy giéwnych zidentyfikowanych przez audytora wewnetrznego
obszarow ryzyka w zakresie dzialania jednostki.

W pkt 3 nalezy podaé liczbe jednostek podleglych i nadzorowanych ogétem oraz takich, dla ktérych zgodnie z art.
35e ustawy o finansach publicznych, audyt wewnetrzny prowadzi audytor zatrudniony w jednostce nadrzednej lub
nadzorujacej.

W pkt 4 nalezy podaé liczbe wszystkich jednostek podlegtych i nadzorowanych, ktére przekroczyty kwote 35 min zi
przychodéw lub wydatkéw publicznych okreslong przepisami rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20 grudnia
2002 w sprawie okreslenia kwot przychodéw oraz wydatkéw srodkéw publicznych dokonywanych w ciagu roku
kalendarzowego, ktérych przekroczenie powoduje obowiazek prowadzenia audytu wewnetrznego w jednostkach
sektora finanséw publicznych (Dz.U. Nr 234, poz. 1970). Wykaz tych jednostek nalezy przekaza¢ w formie
zalgcznika do sprawozdania.

W pkt 5 i pkt 6 nalezy poda¢ dane dotyczace wylacznie jednostki przedstawiajacej sprawozdanie.

W Tabeli 1 b)
W poszczegdlnych punktach nalezy podaé odpowiednie, aktualne dane.



