(nazwa i adres jednosthi sektora finansoéw publicznych, w kidrej jest zatrudniony audytor wewnelrzny)

SPRAWOZDANIE

7Z WYKONANIA PLANU AUDYTU ZA ROK 2010

1. Jednostki sektora finanséw publicznych objete audytem wewngtrznym”
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Lp.

Nazwa jednostki

lAkademia Morska w Gdyni

2. Podstawowe informacje o komoérce audytu wewnetrznego

Udzial w szkoleniach

Lp. Imig i nazwisko? Nazwa stanowiska | Numer telefonu RUECSPOCIL Wymiar-czasu procy W roku
elektronicznej (w etatach) sprawozdawczym
(w osobodniach)
1 2 3 4 B 6 7
1 Katarzyna Mendyk iAudytor wewngtrzny 058-6901377 pudytor@am.gdynia.pl 0,5 7

D Nalezy wpisaé jednostke, w ktorej jest zatrudniony audytor wewnetrzny oraz wszystkie jednostki objete audytem wewngtrznym na podstawie art 274 ustawy.z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

2 Nalezy wpisa¢ dane wszystkich 0sob zatrudnionych w komérce audytu wewnetrznego, wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego.
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3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym

j zaru : 5 . Powola
ROdza.J Ty.p obs 5 Liczba oséb Czas przeprowadzenia :
zadania dzialalnoSci, i . : nie
Nazwa ; przeprowadzajacych zadanie zadania audytowego w
: 3) audytowego: w ktorym : rzZeczoz
Lp. Temat zadania audytowego . obszaru audytowe (w etatach) osobodniach
zapewniajace, : . .| przeprowadzo nawcy
dzialalno$ci .
doradcze, no zadanie
zlecone” audytowe”
Plan Wykonanie Plan Wykonanie
1 2 - 3 4 5 6 7 8 9 10
RegllzaCJa plax_w rzeczowo-ﬁnansc’)wego —lwyko_nywame Zadanic Plankoan)e i Dialaliodé .
1. umoéw wynikajacych z postgpowan o zamowienie N realizacja ; 0,5 0,5 40 38 nie
. zapewniajace : wspomagajaca
publiczne wydatkow
Czynnosci Flas | Dzialalnos¢
2. Funkcjonowanie umow z prawami autorskimi Y realizacja . 0,5 0,5 10 9 nie
- doradcze ; wspomagajaca
przychodow

4. Istotne informacje o wynikach przeprowadzonych zadan audytowych

Temat zadania : - . .
(o g : Istotne ryzyka zidentyfikowane Stabosci kontroli zarzadczej
Lp. | zapewniajacego, zleconego lub | Cele zadania audytowego Zalecenia oo : ; p :
. . . podczas realizacji zadania ujawnione w trakcie audytu
przedmiot czynno$ci doradczej
1 2 3 4 S 6
; : tualizacja Regulam amowien
Dostarczenie Rektorowi Sldualizg) g na Z v A
3 i Publicznych o aspekty zwiazane z:
racjonalnego zapewnienia ze i e ; . .
R - wyznaczaniem | upowaznianiem osob 1. brak planu zamowien publicznych do - ; .
istniejacy proces przebiega v i Ostabienie kontroli wewnetrznej na
: odpowiedzialnych za procesy wydatkowania, 2009 roku : : .
_— prawidtowo. U A i ; : odcinku wykonywania umow
Realizacja planu rzeczowo- ; o zapisami zwigzanymi z terminami D . nieujednolicony system sktadania oo i o
; ; Badanie adekwatnosci i ; ; ; . g wynikajacych z postgpowan o zamowienie
finansowego — wykonywanie uméw o wykonywania okreslonych czynnosci w zapotrzebowan 5 ©
1. o ; skutecznosci wewnetrznych ¢ G y ; ; publiczne.
wynikajacych z postgpowan o - procesie zamowien, biezace wykonywanie 3. zmiany w przepisach ) o
v A . mechanizmow kontrolnych pod ; ieaktualne procedury ogoélnie
zamowienie publiczne . . .y korekt K. zmiany personalne < STy
wzgledem: prawidtowosci, - i " - N . kformutowane dajace mozliwose réznych
o . o Uzupetnienie opisu faktur o tresci wynikajace z [5. niska jakos¢ zaméwien art. biurowych | o
kompletnosci, terminowosci , - . - - nterpretacji
; sl PUZP i Ustawy o finansach publicznych.
przestrzegania obowigzujacych . . : ;
o s Sugestia zmodernizowania procesu sktadania
przepisow. i .
zapotrzebowan.
5 Funkcjonowanie uméw z prawami Badanie adekwatnosci 1 IWprowadzenie nowych formularzy umowy o 1. terminowo$¢ sporzadzanej
utorskimi skutecznosci wewnetrznych  [dzieto, rachunku, protokotu odbioru, dokumentac)i IW ramach uczelni funkcjonowaty

) Nalezy wpisa¢ wszystkie przeprowadzone zadania zapewniajace i czynno$ci doradcze, rowniez te, ktore nie byty ujgte w planie audytu wewngtrznego

4 . . .
) Nalezy wpisaé odpowiednio: zapewniajace, doradcze, zlecone
) Nalezy wpisa¢ odpowiednio: podstawowa lub wspomagajaca. Dziatalno$¢ podstawowa obejmuje dziatalnos¢ merytoryczna, statutows charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalnos¢ wspomagajaca obejmuje ogolnie

rozumiany proces zarzadzania jednostka; zapewnia sprawnosé i skuteczno$¢ dziatan w obszarze dziatalnosci podstaw owej, np. zamdéwienia publiczne, zarzadzanie kadrami.




mechanizmow kontrolnych pod
wzgledem: prawidiowosci,
kompletnosci, terminowosci ,
przestrzegania obowiazujacych
przepiséw.

b$wiadczenia, celem ujednolicenia prowadzenia
dokumentacji na uczelni

zmocnienie kontroli wewnetrznej Dziatu Pac
nad dokumentacja dotyczacg uméw o dzieto.
Sugestia nie przyjmowania wadliwe]
dokumentacji .

D . aktualnos¢ — zgodnos¢ z nowelizacja
prawa

3. kompletnosé

M prawidiowos¢ pod wzgledem
rachunkowym

5. prowadzona ewidencja
rachunkow/uméw

6. celowos¢ zaciagania zobowigzan

formularze ujednolicone na poziomie katedr.
Przy duzej ilodci dokumentacji ptacowe;
kytuacja ta prowadzita do ostabienia kontroli

ewnetrznej. Zidentyfikowane
nieprawidtowosci przedstawione byly na
biezaco i ujeto w sprawozdaniu z zadania.
|Aktualizacje formularzy w aspekcie
owelizacjl prawa nie prowadzono na
biezaco.

5. Przeprowadzone czynno$ci sprawdzajace w roku sprawozdawczym

) ) Czas przeprowadzenia

Y Temat zadania zapewniajacego, }(torego dotycza czynnosci czynnosci Informacje na temat wdrozonych zalecer

p- sprawdzajace sprawdzajacych

(w osobodniach)
[10$¢ zalecen ogotem Zalecenia zrealizowane w petni Zalecenia niewdrozone

1 2 3 4

1.  [Parzadzanie naleznosciami z tytutu wypfat 25 1 1 0
6. Organizacja pracy komorki audytu wewngtrznego
. . Zasoby ludzkie .
Lp. Rodzaj czynnoSci . . Udzial%
(liczba osobodni) Uwagi
Plan Wykonanie Plan Wykonanie

1. Zadania zapewniajace 40 38 SLE 20ite

2. Czynnosci doradcze 10 9 w2 Pk

3. Czynnosci sprawdzajace 25 25 178 19.76

4. Szkolenia i rozw6j zawodowy 10 7 72 228

= Planowanie i sprawozdawczo$¢ roczna 15 10 11.87 130

Czynnosci organizacyjne, w tym wynikajace z zarzqdzania 9.50 751
6. komdrkq audytu niezaliczone do czynnosci wymienionych w 12 9,5
wierszach od I do 5




11.07 22.13 zwiekszenie powstate z
: . . uwagi na nieplanowana
7- Urlopy i inne planowane nieobecnosci 14 28 choroheé audytom
wewnetrznego
8. Rezerwa czasowa 0,5 0 0.40 0
Razem 1265 126,5 68 100

7. Istotne informacje dotyczgce prowadzenia audytu wewnetrznego w roku sprawozdawczym6)

AUDYTOR
mgr 1.
2011-02-10 e e
(data) (podpis i piecze¢ audytora wewnetrznego/koordynatora komorki

audytu wewnetrznego)

8 Problemy i istotne ryzyka dotyczace dziatalnosci komérki audytu, przyczyny ewentualnego niezrealizowania planu audytu.



