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Paid Internship in Maritime Transport and Logistics 
 

GDAŃSK 

During your Internship with ONE you will experience: 

 6 months length internship with potential for employment afterward 
 On the job training fully supported by Senior Colleague 
 Introduction to soft competencies 
 Everyday cooperation with European offices using English 

What we are looking for? 

 A Graduate or Student of a final year of transport and logistics 
 Availability of minimum 32 h per week 
 Advanced English knowledge, written and spoken 
 Working knowledge of EXCEL 
 Open mind, eager to learn 
 Effective communicator 
 Accuracy and orientation to details 

When working with us you can expect: 

 Great work atmosphere with a young, friendly, and supportive team 
 Challenges of daily work in the shipping industry 
 Modern and comfortable office in Alchemia Business Centre 
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Paid Internship in Customer Service Department   
 

GDYNIA 

During your Internship with ONE you will experience: 

 4 months length internship (June - September). 
 On-the-job training fully supported by Senior Colleague. 
 Introduction to Customer Service activities such as bookings creation & 

amendment, Issuing Bills of Lading, documents flow, and contact with 
customers. 

 Experience in a multinational environment 

What we are looking for? 

 A Graduate or Student of a final year of social or economic sciences 
capable of working a minimum of 32 hours per week 

 Advanced English knowledge, written and spoken 
 Working knowledge of Microsoft Office 
 Open mind, eager to learn 
 Effective communicator 
 Accuracy and orientation to details 

When working with us you can expect: 

 Great work atmosphere with a young, friendly, and supportive team 
 Challenges of daily work in the shipping industry 
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Senior Inside Sales Coordinator (Key Account Specialist) 
In this position you will be mainly responsible for: 
 Inside Sales activities 
 Following-up and coordinating with customers to ensure that business leads are 

successfully converted into actual shipments 
 Providing of RFQ’s and RFQ Follow-up 
 Proactively seeking customer support 
 Rate logging and query resolution 
 Delivering Sales budgets/targets and Account Development Plan 
 Ensuring that all processes and transactions are fully compliant with company rules and 

regulations 
 
The ideal Candidate for this position should have: 
 A minimum of 2-4 years of work experience professional shipping experience preferably 

within selling/ negotiating/Customer service 
 Broad Shipping knowledge 
 High sociability 
 Orientation to detail 
 Strong communication and negotiating skills 
 Broad cross functional and commercial mind-set & know-how 
 
When working with us you can expect: 
 A stable employment in a dynamic and international organisation that is one of the leaders 

in the market 
 Wide benefit package including Cafeteria, life and health insurance, private medical care, 

Multisport card, and others 
 Great work atmosphere 
 Team integrations and company-wide parties 
 Modern and comfortable office with adjustable desks 
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Praktyk w dziale kontrolingu 
Lokalizacja: Zaścianki 

Twoje zadania: 

 wykonywanie prac mających na celu automatyzację pracy zespołu 
 wsparcie w przeglądzie systemu kontrolingowego Spółki 

Dzięki praktykom uzyskasz: 

 cenne praktyczne doświadczenie znacząco zwiększające wartość na rynku 
pracy 

 wgląd w system kontrolingowy jednej z największych spółek z branży 
logistycznej w Europie 

 okazję do poznania praktycznych zastosowań narzędzi IT w biznesie, w 
szczególności: 

 podstawy SQL 
 podstawy języka VBA 
 podstawy konfiguracji systemu kontrolingowego w systemie SAP 
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Specjalista ds. operacji logistycznych 
Miejsce pracy: Gdańsk 

 Wymagania: 

 bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, znajomość drugiego języka 
obcego będzie dodatkowym atutem 

 wykształcenie wyższe (najlepiej w branży transportowej i logistycznej) 
 dobra znajomość Microsoft Excel 
 skuteczność i odpowiedzialność za wyniki pracy 
 sumienność, umiejętności organizacyjne i planistyczne 
 praca zespołowa, dobra komunikacja i umiejętności interpersonalne 
 dobra znajomość geograficzna 
 dobra znajomość rynku 
 elastyczność i umiejętność dostosowania się do zmieniających się okoliczności 
 umiejętność rozwiązywania problemów, szczególnie pod presją czasu 

Oferujemy: 

 pracę w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 
 pracę w młodym, dynamicznym zespole 
 możliwość rozwoju zawodowego 
 atrakcyjne wynagrodzenie oraz system premii 
 narzędzia do pracy: laptop, telefon 
 prywatną opiekę zdrowotną po okresie próbnym 
 elastyczny czas pracy 
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Specjalista ds. rozliczeń 
Lokalizacja: Gdańsk 

Wymagania: 

 wykształcenie wyższe 
 znajomość języka angielskiego 
 znajomość programu SAP 
 czynna umiejętność jazdy pojazdami kat. B 
 umiejętność obsługi pakietu MS Office, Excel, Word, Outlook, innych urządzeń 

wielofunkcyjnych 
 umiejętność pracy wielozadaniowej i szybkiego reagowania na zmiany 
 elastyczność, umiejętność pracy w zespole, skuteczność i odpowiedzialność za wyniki 

pracy, 
 samodzielność i dokładność 
 bardzo dobra organizacja pracy własnej 
 mile widziane doświadczenie na podobnym stanowisku 

Oferujemy: 

 stabilne zatrudnienie 
 atrakcyjny pakiet socjalny po okresie próbnym 
 możliwość rozwoju zawodowego w międzynarodowej firmie 
 możliwość pracy w młodym, dynamicznym zespole 
 bezpłatne posiłki obiadowe 
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Specjalista ds. sprzedaży 
Miejsce pracy: Gdańsk 

Wymagania: 

 bardzo dobra znajomość j. angielskiego w mowie i piśmie. Znajomość kolejnego języka 
obcego będzie atutem 

 wielozadaniowość, praca w zespole, komunikatywność, odporność na stres, samodzielność 
 zaangażowanie oraz wysoka kultura osobista 
 wysoka motywacja 
 realizacja wyznaczonych celów 
 dobra znajomość pakietu MS Office 
 chęć i gotowość do wyjazdów służbowych 
 wykształcenie wyższe 

Oferujemy: 

 pracę w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 
 pracę w młodym, dynamicznym zespole 
 możliwość rozwoju zawodowego oraz szkolenia 
 atrakcyjne wynagrodzenie oraz system premiowy 
 narzędzia do pracy: laptop, telefon 
 prywatną opiekę zdrowotną po okresie próbnym 
 obiady 
 elastyczny czas pracy 
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Specjalista ds. Obsługi i Administracji Transportu 
Miejsce pracy: Antwerpia / Kallo, Belgia 

Wymagania: 

 bardzo dobra znajomość języka niderlandzkiego i angielskiego – warunek konieczny (dodatkowym 
atutem będzie znajomość języka francuskiego) 

 wykształcenie wyższe 
 doświadczenie w transporcie będzie dodatkowym atutem 
 samodzielność i dokładność 
 zdolności analityczne 
 dobra organizacja pracy 
 umiejętność pracy pod presją czasu 
 dobra znajomość obsługi komputera i MS Office 
 prawo jazdy kat. B 

Oferujemy: 

 ciekawą pracę w branży automotive 
 profesjonalne szkolenie dla osób bez doświadczenia 
 możliwość pracy w zgranym zespole 
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Najważniejsze zadania: 

• Praca wymagająca umiejętności nawiązywania kontaktów 
interpersonalnych i zdolności analitycznych. 

Oferujemy: 

 Stała forma zatrudnienia 
 Atrakcyjne wynagrodzenie w odniesieniu do posiadanych umiejętności 
 System szkoleń wewnętrznych i zewnętrznych  
 Udogodnienia dla uczących się – możliwość korzystania z urlopu 

szkolnego. 

Wymagania:    

 Wykształcenie minimum średnie 
 Preferowane wykształcenie wyższe w szczególności w zakresie nauk: 

technicznych, informatycznych, transportowych, logistycznych , 
ekonomicznych i zarządzania. 

 Obywatelstwo polskie 
 Korzystanie z pełni praw publicznych 
 Niekaralność 
 Kat. zdrowia A 
 Komunikatywność i łatwość nawiązywania kontaktów 
 Odporność na stres 
 Umiejętność pracy w zespole 
 Dyspozycyjność, systematyczność, kreatywność. 
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Najważniejsze zadania: 

• Programowanie, bazy danych, sieci komputerowe, sieciowe systemy 
operacyjne, analiza danych oraz pokrewne. 

Oferujemy: 

 Stała forma zatrudnienia 
 Atrakcyjne wynagrodzenie w odniesieniu do posiadanych umiejętności 
 System szkoleń wewnętrznych i zewnętrznych  
 Udogodnienia dla uczących się – możliwość korzystania z urlopu 

szkolnego. 

Wymagania:    

 Wykształcenie minimum średnie 
 Preferowane wykształcenie wyższe 
 Obywatelstwo polskie 
 Korzystanie z pełni praw publicznych 
 Niekaralność 
 Kat. zdrowia A 
 Komunikatywność i łatwość nawiązywania kontaktów 
 Odporność na stres 
 Umiejętność pracy w zespole 
 Dyspozycyjność, systematyczność, kreatywność. 

 
 
 

 



 

OFERTY PRACY                                   OFERTY PRAKTYK I STAŻY  

 
Do Twoich najważniejszych zadań na tym stanowisku należeć będzie: 

 samodzielne planowanie i realizowanie międzynarodowych zleceń spedycyjnych, 
zgodnie z procedurami firmy jak i oczekiwaniami klienta 

 gwarantowanie prawidłowego przygotowania i obiegu dokumentów 
 budowanie długotrwałych relacji i podtrzymywanie kontaktów z klientami i 

podwykonawcami, w tym pozyskiwanie nowych kontrahentów i zleceń spedycyjnych 
 optymalizacja kosztów i udział w procesie windykacji należności 
 rozwój działalności spedycyjnej poprzez dbanie o wysoką jakość usług oraz pozytywny 

wizerunek cargo-partner 

Profil kandydata: 

 bardzo dobra znajomość rynku międzynarodowego transportu drogowego 
 znajomość języka angielskiego w mowie i w piśmie w stopniu min. średnio-

zaawansowanym 
 komunikatywność i orientacja na bezpośrednią współpracę z klientem 
 biegła znajomość obsługi komputera 
 dobra organizacja pracy oraz umiejętność podejmowania szybkich i trafnych decyzji pod 

presją czasu 
 umiejętność pracy w zespole 
 wykształcenie kierunkowe będzie dodatkowym atutem 

Oferujemy: 

 pracę w firmie wyróżnionej certyfikatem Great Place to Work 2019 
 miłą atmosferę pracy w zgranym, młodym i ambitnym zespole, który czeka na Ciebie z 

otwartymi ramionami 
 możliwość rozwoju zawodowego i stałego podnoszenia kwalifikacji 
 niezbędne narzędzia pracy 
 atrakcyjne wynagrodzenie oraz pakiet dodatkowych świadczeń pozapłacowych 
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Do Twoich najważniejszych zadań na tym stanowisku należeć będzie: 

 wspieranie działań sprzedażowych mających na celu realizację bieżących zleceń i pozyskiwanie 
nowych klientów zagranicznych i krajowych 

 mailowa oraz telefoniczna obsługa klienta 
 sporządzanie ofert handlowych 
 promowanie firmy i jej jak najlepsze reprezentowanie w kontaktach z zagranicznymi klientami i 

partnerami 

Profil kandydata: 

 osoba potrafiąca podjąć inicjatywę oraz samodzielne decyzje 
 cechująca się bardzo dobrą organizacją własnej pracy oraz umiejętnością pracy w zespole 
 radząca sobie ze stresem i presją czasu 
 z biegłą znajomością języka polskiego oraz języka angielskiego na poziomie zapewniającym 

swobodną komunikację (w mowie i piśmie) 
 z praktyczną znajomością pakietu MS Office 

Oferujemy: 

 miłą atmosferę pracy w zgranym, młodym i ambitnym zespole, który czeka na Ciebie z 
otwartymi ramionami 

 możliwość rozwoju zawodowego i stałego podnoszenia kwalifikacji 
 niezbędne narzędzia pracy 
 atrakcyjne wynagrodzenie oraz pakiet dodatkowych świadczeń pozapłacowych 
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Do Twoich najważniejszych zadań na tym stanowisku należeć będzie: 

 odpowiedzialność za sprawne i wydajne codzienne operacje realizowane przez dział logistyki 
jak i magazyn zgodnie z SOP i wymaganiami klienta 

 ścisła współpraca z klientem wewnętrznym i zewnętrznym w celu zapewnienia dokładnej 
obsługi ładunków oraz budowanie długofalowych relacji 

 nadzór i kontrola nad projektami logistycznymi i procesami magazynowymi, w tym logistyki 
kontraktowej oraz dbałość o zgodności z BHP, ISO, 5S, EHS i bieżącą aktualizację danych w 
systemie 

 realizacja ustalonych planów, celów budżetowych i jakościowych 
 poszukiwanie i wdrażanie nowych rozwiązań optymalizujących koszty i efektywność procesów 

logistycznych i magazynowych 
 przygotowywanie statystyk klientów i raportów okresowych, przeprowadzanie audytów 

wewnętrznych, jak i udział w audytach zewnętrznych 
 zrządzanie magazynem o powierzchni 11.000 m2 oraz 30 osobowym zespołem logistyków i 

magazynierów 
 dbałość o pozytywny wizerunek firmy 

Profil kandydata: 

 minimum 2 letnie doświadczenie w obsłudze klienta w branżach logistycznych oraz 
doświadczenie w zarządzaniu zespołem logistyków i magazynierów w tym pracowników Agencji 
Pracy Tymczasowej 

 dobra wiedza z zakresu logistyki i obsługi spedycyjnej, wykształcenie kierunkowe będzie 
dodatkowym atutem 

 potrafi pracować pod presją czasu i w razie potrzeby inicjować zmiany 
 zorientowanie na klienta z silną umiejętnością rozwiązywania problemów oraz komunikacji i 

interpersonalnymi 
 szukamy osoby z inicjatywą, niezależnej, pozytywnej i dobrze zorganizowanej 
 bardzo dobra znajomość języka angielskiego – w mowie i piśmie 
 bardzo dobra znajomość pakietu MS Office – praktyczne umiejętności przetwarzania danych w 

Excelu 
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Dołącz do naszego zespołu! 

CRIST S.A. jest w tej chwili jedną z najszybciej rozwijających się firm branży 
stoczniowej, która doskonale radzi sobie z niepewnością i ryzykiem jakie niesie ze 
sobą szeroko pojęta gospodarka morska. W ostatnich latach spółka z 
powodzeniem realizuje kolejne, coraz bardziej zaawansowane technologicznie 
projekty, przez co jest stawiana na równi z najlepszymi stoczniami w Europie. CRIST 
jest połączeniem wieloletniego doświadczenia, kunsztu inżynierskiego oraz 
innowacyjności – poczynając od produkcji aż po kadrę menedżerską. 
  
To właśnie dzięki naszej wykwalifikowanej kadrze, liczącej obecnie około 1500 
osób, mamy możliwość ciągłego rozwoju i osiągania sukcesów na 
międzynarodowym rynku.  
  
  

Co oferujemy? 

 Współpracę w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 
 Gwarantowaną ciągłość współpracy, 
 Interesujące wyzwania zawodowe i możliwości rozwoju, 
 Atrakcyjne wynagrodzenie, 
 Dobrą lokalizację - 15 minut od SKM, 
 Możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie. 
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Technik Wsparcia IT 
 

Twój zakres obowiązków 

 zapewnienie ciągłości pracy systemów i urządzeń IT w obszarze biur i produkcji 
 realizacja zadań instalacji, naprawy, konserwacji sieci, urządzeń i oprogramowania IT w 

obszarze biur oraz produkcji wraz z przygotowaniem wymaganej dokumentacji 
 stosowanie najlepszych standardów oraz ciągłe doskonalenie technologii, metod i 

narzędzi IT stosowanych w obszarze biur i produkcji 

Nasze wymagania 

 minimum wykształcenie średnie techniczne, szczególnie preferowana informatyka 
 znajomości zagadnień ustawień, diagnostyki i instalacji sieci komputerowych 
 znajomości sprzętu informatycznego i aplikacji komputerowych 
 umiejętności rozwiązywania problemów 
 znajomości języka angielskiego 
 przestrzegania przepisów BHP 
 otwartości na naukę i zdobywanie nowych kompetencji 
 umiejętności pracy w zespole 

Oferujemy 

 ciekawą i pełną wyzwań pracę w doświadczonym i zgranym zespole 
 merytoryczne wsparcie w procesie adaptacji 
 udział w projektach o zasięgu międzynarodowym oraz współpracę z wysokiej klasy 

specjalistami 
 dostęp do nowoczesnych technologii 
 rozwój poprzez dofinansowanie do studiów lub nauki języków obcych 
 karty sportowe oraz możliwość bezpłatnego korzystania z siłowni na terenie firmy 
 prywatną opiekę medyczną (gabinet na terenie firmy) 
 jasne kryteria awansu 
 bonus relokacyjny 
 umowę o pracę 
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Stażysta/ka w Dziale Logistyki - Płatny Staż 

Twój zakres obowiązków 

Wsparcie w codziennych czynnościach specjalistów jednego z następujących obszarów działu 
logistyki: zakupów, planowania sprzedaży, analizy biznesowej 

Nasze wymagania 

 dobra znajomość języka angielskiego 
 dostępność 4-5 dni w tygodniu 
 dobra znajomość pakietu MS Office 
 umiejętność pracy w zespole 
 komunikatywność i otwartość 
 wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: matematyka, informatyka, ekonometria) 

bądź w trakcie studiów (preferowane IV,V roku) lub wykształcenie wyższe (preferowane 
kierunki: ekonomia, logistyka) bądź w trakcie studiów (preferowane IV,V roku) 

 wysokie umiejętności analityczne 
 mile widziana znajomość VBA/SQL 
 chęć do rozwoju w obszarze zakupów lub planowania sprzedaży 

Oferujemy 

 płatny staż 
 rozwój zawodowy, szkolenia 
 udział w projektach o zasięgu międzynarodowym 
 współpracę z ekspertami w dziedzinie logistyki 
 dostęp do nowoczesnych technologii 
 możliwość zdobycia doświadczenia niezbędnego do samodzielnej pracy 
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Inżynier Jakości 

Twój zakres obowiązków 

 opracowywanie i koordynację wdrażania akcji zapobiegawczych i korygujących mających na 
celu poprawę jakości wyrobów i usług oferowanych przez firmę 

 kontakt z klientem i analizę jego wymagań 
 przygotowywanie raportów dotyczących wskaźników jakościowych i bieżących problemów 
 przygotowywanie dokumentacji na podstawie norm i standardów klienta 
 bezpośredni nadzór nad jakością procesów produkcyjnych 
 zapewnianie wysokiej jakości produktów końcowych poprzez realizację działań projakościowych 

na linii produkcyjnej 
 kontakt z dostawcami i realizację procesów reklamacyjnych 
 weryfikację raportów 8D/CAR od dostawców 
 weryfikację niezgodności produktów i komponentów 

Nasze wymagania 

 minimum 2-letnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku 
 wykształcenie wyższe techniczne 
 bardzo dobra znajomość języka angielskiego 
 doświadczenie we współpracy z klientem/dostawcą 
 bardzo dobra obsługa komputera w zakresie MS Office 
 praktyczna znajomość narzędzi jakościowych (8D, PDCA, Pareto, FMEA, 5WHY) 
 umiejętność pracy w zespole 
 komunikatywność i otwartość 

Oferujemy 

 ciekawą i pełną wyzwań pracę w doświadczonym i zgranym zespole 
 merytoryczne wsparcie w procesie adaptacji 
 udział w projektach o zasięgu międzynarodowym oraz współpracę z wysokiej klasy 

specjalistami 
 dostęp do nowoczesnych technologii 
 rozwój poprzez dofinansowanie do studiów lub nauki języków obcych 
 karty sportowe oraz możliwość bezpłatnego korzystania z siłowni na terenie firmy 
 prywatną opiekę medyczną (gabinet na terenie firmy) 
 jasne kryteria awansu 
 umowę o pracę 
 pracy 
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Specjalista/tka ds. Odpraw Celnych 
Twój zakres obowiązków 

 zapewnienie sprawnego międzynarodowego obrotu towarami z punktu widzenia wymogów prawnych 
 dokonywanie odpraw celnych we wszystkich procedurach, w tym z zastosowaniem procedur 

uproszczonych w imieniu pracodawcy przed Urzędami Celnymi 
 przygotowywanie i kontrola wszystkich niezbędnych dokumentów celnych w imporcie i eksporcie stosując 

przy tym gospodarcze procedury celne 
 koordynowanie procesu realizacji odpraw celnych importowych i eksportowych w agencjach celnych przy 

współpracy z firmami przewozowymi 
 analizę danych z wykorzystaniem dostępnych źródeł (ERP, Excel, system celny) 
 przygotowywanie kalkulacji, klasyfikacji towarów, uzyskiwanie certyfikatów pochodzenia oraz deklaracji 

długoterminowych 
 współpracę z instytucjami państwowymi 
 współpracę z działami zakupów, inżynieryjnym, sprzedaży oraz finansów 

Nasze wymagania 

 praktyczna lub teoretyczna znajomość zagadnień z zakresu logistyki/transportu 
 dobra znajomość pakietu MS Office 
 dobra znajomość języka angielskiego 
 umiejętność pracy w zespole i pod presją czasu 
 umiejętność dostosowywania do zmieniających się warunków 
 samodzielność w działaniu, orientacja na realizację powierzonych zadań, odpowiedzialność  
 znajomość prawa celnego, Unijnego Kodeksu Celnego i zasad obrotu wenwątrzwspólnotowego 
 swobodne poruszanie się w platformie PUESC 
 wpis na listę Agentów Celnych – mile widziany 
 znajomość procedur uproszczonych 

Oferujemy 

 ciekawą i pełną wyzwań pracę w doświadczonym i zgranym zespole 
 merytoryczne wsparcie w procesie adaptacji 
 udział w projektach o zasięgu międzynarodowym oraz współpracę z wysokiej klasy specjalistami 
 dostęp do nowoczesnych technologii 
 rozwój poprzez dofinansowanie do studiów lub nauki języków obcych 
 karty sportowe oraz możliwość bezpłatnego korzystania z siłowni na terenie firmy 
 prywatną opiekę medyczną (gabinet na terenie firmy) 
 jasne kryteria awansu 
 bonus relokacyjny 
 umowę o pracę 
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Stażysta/ka w Dziale Jakości - Płatny Staż 
Twój zakres obowiązków 

 porządzanie raportów z wynikami jakościowymi 
 aktualizacja systemów jakościowych 
 przygotowywanie dokumentacji jakościowej na podstawie norm i standardów klienta 
 rozwiązywanie problemów produkcyjnych przy wsparciu działów inżynieryjnych 
 analiza danych jakościowych 
 nadzorowanie niezgodności, udział w auditach wewnętrznych 

Nasze wymagania 

 wykształcenie wyższe (preferowane kierunki techniczne) – ukończone studia I stopnia bądź w 
trakcie studiów II stopnia 

 dostępność preferowana 4-5 dni w tygodniu 
 komunikatywna znajomość języka angielskiego 
 dobra znajomość pakietu MS Office 
 umiejętność pracy w zespole 
 komunikatywność i otwartość 
 znajomość narzędzi jakościowych (8D, PDCA, Pareto, FMEA, 5WHY) oraz uprawnienia auditora 

ISO 9001 będą atutami kandydata 

Oferujemy 

 płatny staż 
 rozwój zawodowy, szkolenia 
 udział w projektach o zasięgu międzynarodowym 
 współpracę z ekspertami w dziedzinie jakości 
 dostęp do nowoczesnych technologii 
 możliwość zdobycia doświadczenia niezbędnego do samodzielnej pracy 
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Praktykant w Dziale Zakupów Strategicznych 
Kraków, małopolskie 
 

Twój zakres obowiązków 

 Aktywne uczestnictwo w procesie zakupowym i wspieranie kategorii Direct/Indirect 
 Przygotowanie analiz i zestawień na potrzeby Działu Zakupów. 
 Przygotowywanie dokumentacji zakupowej do wykorzystania w procesach RFX 
 Wspieranie zarządzania danymi w ramach systemu ERP i innych obowiązujących 
 Uczestnictwo w procesie raportowania oszczędności i kluczowych wskaźników związanych z aktywnością 

zakupową oraz w innych formach raportowania efektów pracy biura 
 Wspieranie procesów administracyjnych związanych z funkcjonowaniem biura 
 

Nasze wymagania 

 Wysoko rozwinięte umiejętności zarządzania czasem pracy i dbałość o szczegóły 
 Dobra znajomość obsługi pakietu MS Office (Excel, PowerPoint) 
 Chęć dalszej nauki i rozwoju zawodowego. 
 Umiejętności komunikacji umożliwiające sprawną współpracę w zespole 
 Zdolności analityczne oraz kreatywne podejście do wykonywanych obowiązków 
 Język angielski umożliwiający efektywną komunikacją werbalną i pisemną 
 Dostępność w pełnym lub niepełnym wymiarze godzin 
 

To oferujemy 

 Pracę w międzynarodowej firmie, o ugruntowanej pozycji rynkowej 
 Roczne, płatne praktyki, w oparciu o umowę o pracę 
 Pracę w zespole 
 Udział w ciekawych konkursach indywidualnych i zespołowych 
 Benefity typu ubezpieczenie na życie, pakiet medyczny, pakiet multisport, bogaty pakiet ZFŚS 
 Ciekawe doświadczenie 
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Mechanical/Hydraulic Design Engineer 
 
Your responsibilities 
 Mechanical/Hydraulic designing of anchoring, mooring and towing equipment 
 Executing design for customer projects and participation in supply chain activities related to the delivery 

of the product 
 Technical support together with relevant stakeholders 
 Constant development of KONGSBERG products quality and service 
 Taking a part in the further dynamic development of KONGSBERG Maritime Poland 
 

Our requirements 
 A minimum of bachelor’s degree in mechanical or hydraulic engineering 
 Fluent spoken and written English skills 
 Good knowledge of MS Office 
 Experience in designing mechanical and/or hydraulic systems 
 Ability to use relevant engineering software / tools (CAD and PLM) 
 Previous experience in maritime business is considered as an advantage 
 Ability to work independently as well as in a team 
 Customer-oriented mindset with good collaboration and communication skills 
 Experience in supporting cross-functional teams 
 Use a methodical and systematic approach and plan ahead. 
 Act on own initiative, make things happen, and accepts responsibility for the results. 
 Adhere to company rules and procedures and execute plans with commitment and determination. 
 Communicate in a clear, precise, and structured way. 
 Co-operate well with others, share knowledge, experience, information, and support others in the pursuit of 

team goals. 
 

What we offer 
 Work in an international environment and a stable company 
 Participation in various trainings and other forms of raising skills and competences 
 Unique atmosphere in a team sharing expertise 
 Collaboration with various departments and disciplines within our global organization 
 Attractive salary and benefits 
 Interesting experience and opportunity for personal development 
  
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Spare Parts Coordinator 
 
Your responsibilities 
 Initiating standard offer process. 
 Taking care of the correct circulation of documents and correct course of the process related to the sale 

of spare parts. 
 Identifying specific spare parts (according to customer's requirement). 
 Monitoring the customer order portal and taking care of the correct distribution of correspondence related 

to the implementation of a given order and additional customer requirements. 
 Monitoring progress in achieving goals and ensure that sales targets and KPI’s are met. 
 Continuous improvement and development of the process related to the sale of spare parts. 

Our requirements 
 A minimum of a Bachelor’s Degree (mechanical engineering or marine engineering would be preferred). 
 Experience in working on similar position (in maritime industry would be preferred) in working with client + 

understanding the client’s needs, identifying solutions required by the client and preparing an appropriate 
offer. 

 Ability to work effectively under pressure. 
 High motivation to work. 
 Flexibility, ability to deal with ambiguity and change. 
 Ability to exercise judgement and act on own initiative. 
 Very good knowledge of Microsoft Office tools (comfortable using Excel and its multitude of functions). 
 Very good communication skills. 
 Structured, reliable, good in networking and with collaboration skills. 
 Fluent spoken and written English. 
 
What we offer 
 Working in an internationally environment/stable company. 
 Participation in various trainings and other forms of raising skills and competences. 
 Unique atmosphere in a team sharing expertise. 
 Collaboration with various departments and disciplines within our global organization. 
 Attractive salary and benefits. 
 Interesting experience and opportunity for personal development. 
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Logistics Planner 
 
Your responsibilities 

 Being part of a team that will bring logistics services in Maersk Drilling to a higher maturity level 
 Planning and executing logistics requests from internal stakeholders 
 Performing transactions in the warehouse which is also reflected in our ERP system 
 Following up on freight forwarders 
 Planning and executing logistics globally, ensuring correct and sufficient documentation on all shipments 
 Coordinating bookings with freight forwarders and measure supplier performance 
 Collaborating and connecting with colleagues and suppliers through smaller projects, meetings, business 

and market reviews 
 

Our requirements 

 Minimum 3 years of experience within International Logistics and performing logistic service globally 
 Fluency in English (min. B2) 
 Strong knowledge of global-air and ocean-freight 
 Good understanding of custom requirements and willingness to obtain knowledge of unknown areas 
 Experience in negotiating rates, planning, execution and project shipments (OOG) 
 Good communication skills and solution-oriented mindset 
 Operational knowledge of ERP Systems (would be an asset) 
 Ability to mitigate potential risks in the logistic operations 
What we offer 

 Great opportunity to work in an international company that values employees and provides right 
environment for right people 

 Chance to contribute in the high-level service provided to our rigs globally 
 Group Life Insurance 
 Private Health Care 
 Psychological Care 
 MultiSport Card 
 Development Program 
 Prepaid card to cover your costs of entertainment, culture or food (after probation period) 
 Employee Pension Program (Pracownicze Programy Emerytalne) 
 Pastries and fruits in the office 
 Office located in well-communicated city area in Gdańsk Centre 
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Summer Internship 
 

Your responsibilities 

We are looking for curious individuals, who would like to take part in our Summer Internship Program and join 
us in Maersk Drilling Poland. You will be responsible for various interesting tasks that will help you gain 
knowledge about the industry and develop your skills, as well as give you a great start into your future career! 
Would you like to learn more about drilling industry? Are you dreaming of starting your career within Finance, 
Supply Chain, or Offshore HR area? Maybe you are more technical and would like to get to know Maintenance 
& Asset Integrity or IT better? Everyone will find something interesting, which is why we encourage you to 
apply! 
Our requirements 

 Excellent English language skills (min. B2) 
 Ongoing formal education 
 Proficiency in using computers, including Microsoft Word, Excel and PowerPoint 
 Attention to detail and accuracy 
 Strong desire to improve, also technically. We do not assume you are fully knowledgeable with all 

systems, but you are hungry for development and for technical improvement 
 

What we offer 

 Three-month paid internship program (starting on July 4th) 
 Special Event in Maersk Drilling Poland, where you can meet the managers, get to know the company 

better, and choose where you would like to apply to. 
 Full-time or part-time employment (we will adjust to your needs) 
 Contract of mandate or agency contract 
 Training conducted by skilled and experienced professionals 
 Office located in well-communicated city area in Gdańsk centre 
 Great opportunity to work in an international company that values employees and provides right 

environment for right people 
 Strong focus on work-life balance 
 Sweet rolls in the office every day 😉 
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Supply Chain Specialist 
  

Your responsibilities 
 Coordinating the supply chain activities for the assigned drilling rig(s) 
 Delivering customized solutions to our colleagues onshore and offshore 
 Day to day purchasing (placing POs, expediting and invoice matching) 
 Supporting the Lead Supply Chain Specialist with supply chain planning and execution, logistics, contract 

management, supplier relationship management, cost management, and operational readiness 
 Responsibility of the Procure to Pay process for spares and services including RFx’s, invoice handling etc. 

for the assigned rig(s) 
 Engaging with rig team as requested by the Lead Supply Chain Specialist when preparing for stacking, site 

move, and contract start-ups in terms of logistics, risk, and opportunities 
 Monitoring Posting Proposal queue to ensure timely payment of invoices 

Our requirements 
 Formal education with minimum bachelor’s degree or equivalent within relevant fields or experience from 

a offshore drilling rig 
 Fluency in English (min. B2) 
 Good communication and networking skills to be in close dialogue with the rig and with the Logistics team 

to ensure good collaboration 
 Proactive mindset and ambition to be part of improvement and projects optimization 
 Prepared for highly dynamic environment and out of hours support to the rig team during emergency rig 

shut down situations 
 Strong proficiency in Outlook, Excel, Word and PowerPoint 
 Experience within Purchasing is not a prerequisite but preferred 

What we offer 
 Great opportunity to work in an international company that values employees and provides right 

environment for right people 
 Strong focus on work-life balance 
 Chance to contribute in the high-level service provided to our rigs globally 
 Group Life Insurance 
 Private Health Care 
 Psychological Care 
 MultiSport Card 
 Development Program 
 Prepaid card to cover your costs of entertainment, culture or food (after probation period) 
 Employee Pension Program (Pracownicze Programy Emerytalne) 
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Logistics Student Assistant 
 

 

Your responsibilities 

 Supporting the Logistics Planners and Specialists in the day-to-day logistics support to the rigs 
 Creating PO’s (Purchase Orders), TO’s (Transport Orders) and following up with suppliers as required 
 Helping match invoices as required 
 Following up on shipments/TO’s (Transport Orders) as required by Logistics Team and/or rig 
 All roles and responsibilities should be performed in compliance to our SOPs (Standard Operating 

Procedures) 
 

Our requirements 

 Proficiency in spoken and written English (min. B2) 
 Proficiency in using computers, including Microsoft Word, Excel and PowerPoint 
 Preferred but not required qualifications: 
 Experience working with an ERP system; 
 Logistics/Supply Chain experience; 
 Logistics/Supply Chain education; 
 Work experience within the Freight Forwarding industry 
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Kontroler ds. jakości 

 

Chcesz pracować jako Kontroler ds. systemów jakości? I rozwijać swoje umiejętności? 
Nie ma problemu! Ty podniesiesz kwalifikacje i zdobędziesz kolejne uprawnienia – my je 
sfinansujemy. Wierzymy w młodych ludzi z entuzjazmem i chęcią do pracy, dlatego chcemy 
wspierać naszych pracowników. 

 
oferujemy: 

 umowę o pracę, 

 ubezpieczenie na życie, 

 szkolenia i warsztaty, 

 eventy firmowe, 

 nagrody stażowe (5,10,15 lat pracy), 

 paczki świąteczne, 

 „owocowe środy”, 

 zniżki na produkty firmowe, 

 premię za polecenie nowego pracownika, 

 losowanie co kwartał trzech nagród za „100% frekwencji”, 

 codzienne posiłki, kawa, herbata 

 

wymagania: 

 wykształcenie minimum średnie, 

 umiejętność współdziałania w zespole i koordynowania działań innych pracowników, 

 umiejętność samodzielnego wykonywania powierzonych zadań, 

 umiejętność rozwiązywania problemów w oparciu o analizę przyczynowo- skutkową, 

 opracowywania skutecznych działań zapobiegawczych, 

 umiejętność szybkiego i samodzielnego podejmowania decyzji, 

 konsekwencja w działaniu, dokładność i sumienność w wykonywaniu obowiązków, 

 umiejętność pracy pod presją czasu, 

 umiejętność komunikowania się w sposób jasny i precyzyjny, 

 dobra znajomość pakietu MS Office. 

 mile widziane uprawnienia audytora wewnętrznego ISO 9001, 

 język angielski na poziomie komunikatywnym. 

 odporność na stres 
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Inżynier procesu produkcji 
podstawowe zadania: 

 Ustalanie normatywów dla procesów technologicznych (np. normy 
wydajnościowe, normy zużyć), 

 Odpowiedzialność za ciągłe doskonalenie procesu produkcji w tym: usprawnianie 
i optymalizacja wydajności, ograniczanie odpadów oraz redukcja zużycia 
surowców i materiałów pomocniczych, 

 Tworzenie dokumentacji procesowej (tj. receptury, instrukcje pracy 
standardowej), 

 Monitorowanie wskaźników procesowych, 
 Nadzór nad poprawnością wykonywanego procesu produkcyjnego w odniesieniu 

do przygotowanych założeń oraz dokumentacji, 
 Udział we wdrażaniu nowych projektów 

oferujemy: 

 Umowa o pracę na atrakcyjnych warunkach, 
 perspektywy rozwoju zawodowego, 
 podnoszenie kwalifikacji, 
 ciekawą, pełną wyzwań pracę, 
 codziennie ciepły posiłek, 
 premie, świąteczne bonusy oraz nagrody stażowe, 
 lekcje języka angielskiego 

wymagania: 

 Wykształcenie wyższe techniczne (inżynieria produkcji lub pokrewne), 
 Doświadczenie na tym samym lub podobnym stanowisku, 
 Umiejętność analizy danych, 
 Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office – w szczególności Excel, 
 Współpraca z innymi działami firmy, 
 Praktyczna znajomość narzędzi Lean Management, 
 Mile widziane doświadczenie w branży mięsnej lub spożywczej, 
 Zaangażowanie, sumienność, dokładność, innowacyjność, 
 Znajomość języka angielskiego będzie dodatkowym atutem 
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Pracownik administracyjny w dziale logistyki 
  

podstawowe zadania: 

 logistyka związana z wywozem towaru, 
 awizacje załadunków, 
 wystawianie dokumentów związanych z towarem, 
 potwierdzanie z klientem załadunków, 
 administracja – raporty 

oferujemy: 

 pracę trzyzmianową ( zakres godzin 7:00-15:00, 10:00-18:00, 14:00-22:00 godziny 
zależne od załadunków ), 

 umowę o pracę, 
 ubezpieczenie na życie, 
 wachlarz szkoleń i warsztatów, 
 eventy, 
 nagrody stażowe (5,10,15 lat pracy), 
 paczki świąteczne, 
 „owocowe środy”, 
 zniżki na produkty firmowe, 
 premię za przyprowadzenie nowego pracownika, 
 losowanie co kwartał trzech nagród za „100% frekwencji”, 
 codzienne posiłki, kawa, herbata 

wymagania: 

 wykształcenie min. średnie, 
 doświadczenie zawodowe w logistyce mile widziane, ale nie jest wymagane, 
 obsługa komputera, 
 znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym w mowie i piśmie, 
 dobra znajomość programu Excel 
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Lider Działu Produkcji 
podstawowe zadania: 

 zarządzanie zespołem, 
 realizacja planów produkcyjnych, 
 weryfikacja poprawności prowadzonej produkcji według recepty, 
 prowadzenie procesu technologicznego, 
 skuteczne osiąganie celów produkcyjnych, 
 dbanie o porządek w miejscu pracy, egzekwowanie przestrzegania dyscypliny, 

higieny oraz bezpieczeństwa pracy, 
 zgłaszanie Brygadziście wystąpienia pracy niezgodnej oraz sytuacji 

wymagających podjęcia działań korygujących, zapobiegawczych lub 
doskonalących. 

oferujemy: 

 praca w systemie trzyzmianowym: 6:00 – 14:00, 14:00 – 22:00, 
 umowę o pracę na pełen etat, 
 wynagrodzenie od 4500zł do 5500zł (w tym dodatek funkcyjny i nadgodziny), 
 stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji rynkowej, 
 stałą stawkę miesięczną oraz płatne nadgodziny, 
 praca od poniedziałku do piątku lub wtorku do soboty, 
 praca w miłej atmosferze i zgranym zespole, 
 możliwość rozwoju zawodowego, szkolenia, 
 terminowe wypłacanie wynagrodzeń, 
 posiłki regeneracyjne, 
 eventy 
 nagrody stażowe (co 5 lat pracy) 
 paczki świąteczne 
 „owocowe środy” 
 zniżki na produkty firmowe 
 przyjazną i twórczą atmosferę w pracy. 
 ciekawą pracę, 

wymagania: 

 wykształcenie minimum średnie, 
 dobra organizacja pracy, 
 odpowiedzialność, 
 samodzielność w podejmowaniu decyzji i rozwiązywaniu problemów, 
 gotowość do nauki nowych procesów produkcyjnych i podnoszenia kwalifikacji. 
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Młodszy Technolog Żywności 
 
podstawowe zadania: 

 opracowywania i wdrażania receptur na produkty convienece food z drobiu 
 opracowywanie norm produkcyjnych 
 opracowywanie kalkulacji produkcyjnych 
 kontrolowanie przebiegu procesów produkcyjno - technologicznych, 
 opracowywanie dokumentacji technologicznej, specyfikacji produktu, 
 wykonywanie prób technologicznych, 
 samodzielne generowanie pomysłów na nowe produkty oraz aktywne 

poszukiwanie inspiracji 

oferujemy: 

 formę zatrudnienia dopasujemy do Twoich potrzeb (umowa o pracę, umowa 
cywilno-prawna) na atrakcyjnych warunkach, 

 perspektywy rozwoju zawodowego, 
 podnoszenie kwalifikacji, 
 ciekawą, pełną wyzwań pracę 

  

wymagania: 

 nie wymagamy doświadczenia w pracy na stanowisku technologa żywności, 
 otwartość na nowe wyzwania i doświadczenia, 
 absolwent lub student ostatniego roku studiów na kierunku: nauk o żywności, 

biotechnologii, towaroznawstwa lub pokrewne, 
 znajomość języka angielskiego w stopniu komunikatywnym, 
 umiejętność wykazania się wiedzą merytoryczną  
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Specjalista w Zespole 
Przygotowania Umów na 
Energię 
Miejsce pracy: Warszawa 
 

Twój zakres obowiązków 

 Opiniowanie projektów umów i regulacji, obejmujących zwłaszcza handel energią elektryczną i 
produktami powiązanymi 

 Opracowywanie projektów: umów, porozumień, aneksów i ich wzorców 
 Analiza regulacji pod kątem wpływu na handel energią 
 Sporządzanie i sprawdzanie pod względem formalnym dokumentacji, a także załatwianie 

formalności związanych z procedowanymi umowami 
 Udział w spotkaniach wewnętrznych i zewnętrznych, i ich relacjonowanie 
 Opracowywanie, prowadzenie i aktualizowanie baz z informacjami oraz przygotowywanie streszczeń 

wymaganych dokumentów 
 Prowadzenie bieżących spraw biurowych 

Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe prawnicze lub administracyjne 
 Minimum 2 letnie doświadczenie zawodowe, w szczególności w zakresie interpretacji i 

opracowywania postanowień umów (najlepiej związanych z handlem energią elektryczną) 
 Dobra znajomość pakietu MS Office (optymalnie Word, Power Point i Excel) 
 Samodzielność w działaniu 
 Sumienność i dyscyplina pracy 
 Bardzo dobra organizacja własnej pracy 
 Profesjonalizm, innowacyjność i współpraca w realizacji zadań 

To oferujemy 

 Atrakcyjne wynagrodzenie i stabilne zatrudnienie 
 Praca w nowoczesnym, międzynarodowym koncernie 
 Możliwość pracy z ekspertami z różnych dziedzin 
 Wyzwania zawodowe na światowym poziomie 
 Uczestnictwo w dużych, nowatorskich projektach 
 Dostęp do nowoczesnych narzędzi i metod pracy 

 Dodatkowo otrzymasz 

 Mobilność wewnątrz Grupy ORLEN i możliwości rozwoju w zagranicznych spółkach 
 Mentoring pracowniczy wspierający Twój rozwój zawodowy 
 Programy well-beingowe wspierające dobrostan 
 Program wspierający rodzinę 
 Dostęp do platformy kafeteryjnej 
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Starszy Specjalista w Zespole 
Energetyki Odnawialnej 
Miejsce pracy: Płock 
 

 

Twój zakres obowiązków 

 Nadzór i prowadzenie realizacji projektów OZE, zgodnie z wewnętrznymi wymaganiami 
 Opracowywanie i planowanie harmonogramów 
 Opracowywanie założeń budżetowych oraz nadzór nad budżetem 
 Nadzorowanie pracy pod kątem jakości wykonania i terminowości oraz raportowanie postępu prac 
 Opracowywanie materiałów, zestawień, raportów, prezentacji oraz współpraca z innymi obszarami z 

zakresu prowadzonych projektów energetycznych 
 Obsługa systemu do zarządzania projektami Clarity 

Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe 
 Minimum 3 letnie doświadczenie o podobnym zakresie odpowiedzialności 
 Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office, w szczególności MS Excel, MS Project 
 Dobra znajomość języka angielskiego 
 Umiejętność analizowania i wyciągania wniosków 
 Planowanie i organizacja pracy 
 Samodzielność w działaniu 
 Profesjonalizm, innowacyjność i współpraca w realizacji zadań 

To oferujemy 

 Atrakcyjne wynagrodzenie i stabilne zatrudnienie 
 Praca w nowoczesnym, międzynarodowym koncernie 
 Możliwość pracy z ekspertami z różnych dziedzin 
 Wyzwania zawodowe na światowym poziomie 
 Uczestnictwo w dużych, nowatorskich projektach 
 Dostęp do nowoczesnych narzędzi i metod pracy 

 Dodatkowo otrzymasz 

 Mobilność wewnątrz Grupy ORLEN i możliwości rozwoju w zagranicznych spółkach 
 Mentoring pracowniczy wspierający Twój rozwój zawodowy 
 Programy well-beingowe wspierające dobrostan 
 Program wspierający rodzinę 
 Dostęp do platformy kafeteryjnej 
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Junior Administrator SAS 
Miejsce pracy: Warszawa 
Nr ref.:  

Twój zakres obowiązków 

 Monitoring i utrzymanie przy wsparciu dostawcy 
środowiska analitycznego SAS w obszarze 
sprzedaży detalicznej 

 Współpraca z biznesem, optymalizacja oraz wdrażanie przy wsparciu dostawcy 
zmian rozwojowych w środowisku SAS 

 Administracja środowiskiem, zarządzanie użytkownikami, udział w pracach 
technicznych z zakresu aktualizacji i optymalizacji systemów SAS 

 Udział w projektach rozwojowych z zakresu zaawansowanej analityki SAS 

Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe (preferowane kierunki informatyczne) 
 min. 2-letnie doświadczenie zawodowe, w tym min. 6 miesięcy pracy ze 

środowiskiem SAS 
 Znajomość rozwiązań do wizualizacji danych (np. SAS Visual Analytics) oraz 

praktyczne doświadczenie w zaawansowanej analityce danych (np. SAS Enterprise 
Guide) 

 Podstawowa znajomość narzędzi do administracji i projektowania procesów ETL 
(np. SAS DI, SAS MC) 

 Podstawowa znajomość Linux 
 Praktyczna znajomość języka angielskiego na poziomie FCE/B2 (w szczególności z 

zakresu IT) 
 Umiejętność analityczne 
 Profesjonalizm i umiejętność współpracy w realizacji zadań 

To oferujemy 

 Atrakcyjne wynagrodzenie i stabilne zatrudnienie 
 Praca w nowoczesnym, międzynarodowym koncernie 
 Możliwość pracy z ekspertami z różnych dziedzin 
 Wyzwania zawodowe na światowym poziomie 
 Uczestnictwo w dużych, nowatorskich projektach 
 Dostęp do nowoczesnych narzędzi i metod pracy 
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SPECJALISTA DS. KOOPERACJI 

PGZ Stocznia  Wojenna jest częścią Polskiej Grupy Zbrojeniowej, 
jednego z największych koncernów zbrojeniowych w Europie. 
Swoją działalność operacyjną rozpoczęła 3 stycznia 2018, po przejęciu 
Stoczni Marynarki Wojennej, pierwszej polskiej stoczni powstałej w 
1922 roku. 
 

Zadania: 

 realizacja procesu zakupu usług zgodnie z obowiązującymi w firmie procedurami 
 przygotowywanie zapytań ofertowych 
 analiza porównawcza ofert otrzymanych od podwykonawców 
 negocjowanie warunków współpracy 
 tworzenie umów i zamówień 
 koordynacja i nadzór nad realizacją usług przez firmy zewnętrzne 
 poszukiwanie nowych podwykonawców oraz budowanie i utrzymywanie relacji z 

obecnymi 
 nadzór nad dokumentacją oraz rozliczanie faktur 
 koordynacja procesu reklamacji 

  

Oczekiwania: 

 wykształcenie wyższe, preferowane kierunki techniczne 
 kilkuletnie doświadczenie w pracy na podobnym stanowisku w branży stoczniowej 
 znajomość języka angielskiego technicznego umożliwiająca współpracę z partnerami 

zagranicznymi 
 zdolności negocjacyjne i analityczne 
 bardzo dobra organizacja pracy 
 samodzielność, komunikatywność, zaangażowanie 

RODZAJ UMOWY: umowa o pracę (pełny etat) 

MIEJSCE PRACY: Gdynia 

Oferujemy: 

 równowagę pomiędzy pracą zawodową i życiem prywatnym 
 stabilność i bezpieczeństwo zatrudnienia 
 świadczenia socjalne z ZFŚS („wczasy pod gruszą”, dofinansowanie do kart MultiSport, 

okolicznościowe świadczenia dla pracowników i dzieci pracowników i inne) 
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SPECJALISTA DS. KONTROLINGU 
PGZ Stocznia Wojenna jest częścią Polskiej Grupy Zbrojeniowej, 
jednego z największych koncernów zbrojeniowych w Europie. 
Swoją działalność operacyjną rozpoczęła 3 stycznia 2018, po przejęciu Stoczni 
Marynarki Wojennej, 
pierwszej polskiej stoczni powstałej w 1922 roku. 

Zadania: 

 bieżące wsparcie biznesu w procesie budżetowania i raportowania, 
 przygotowywanie prognoz finansowych, 
 kontrola realizacji i analiza odchyleń budżetów i planów; 
 sporządzanie raportów i analiz finansowych, 
 tworzenie analiz rentowności projektów i inwestycji, 
 udział w tworzeniu narzędzi i procedur kontrolingowych, wdrażanie nowych rozwiązań 

analitycznych mających na celu usprawnienie procesu decyzyjnego, 
 bieżący nadzór nad dyscypliną kosztową firmy oraz wskazywanie obszarów do optymalizacji 

kosztowej 

Oczekiwania: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe (rachunkowość, finanse), 
 minimum 5 lat doświadczenia na podobnym stanowisku w firmie produkcyjnej, 
 wiedza z obszaru rachunkowości finansowej, zarządczej oraz sprawozdawczości, 
 zdolności analityczne oraz bardzo dobra znajomość programu Excel, 
 doświadczenie w pracy z systemami ERP, praktyczne umiejętności w pracy z bazami danych 
 samodzielność, rzetelność, odpowiedzialność i dokładność, 
 umiejętność sprawnego organizowania i planowania pracy, 
 znajomość języka angielskiego w stopniu co najmniej dobrym, 
 umiejętność budowania pozytywnych relacji oraz współpracy 

MIEJSCE PRACY: Gdynia 

Oferujemy: 

 równowagę pomiędzy pracą zawodową i życiem prywatnym 
 możliwość rozwoju zawodowego i samokształcenia 
 stabilność i bezpieczeństwo zatrudnienia 
 umowę o pracę 
 możliwość wniesienia energii, nowych pomysłów i zaangażowania 
 świadczenia socjalne z ZFŚS („wczasy pod gruszą”, dofinansowanie do kart MultiSport, 

okolicznościowe świadczenia dla pracowników i dzieci pracowników i inne 
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PROJEKTANT 
PGZ Stocznia  Wojenna jest częścią Polskiej Grupy Zbrojeniowej, 
jednego z największych koncernów zbrojeniowych w Europie. Swoją 
działalność operacyjną rozpoczęła 3 stycznia 2018, po przejęciu 
Stoczni Marynarki Wojennej, pierwszej polskiej stoczni powstałej w 
1922 roku. 

 

Obecnie do naszego zespołu poszukujemy osób na stanowiska: 

 Projektant ds. konstrukcji kadłuba 
 Projektant ds. wyposażenia pokładowego 
 Projektant ds. architektury 
 Projektant ds. siłowni/systemów okrętowych 
 Projektant ds. systemów elektrycznych/automatyki 
 Główny Projektant 

Zadania: 

 wykonywanie dokumentacji projektowej 
 uzgodnienia i zatwierdzanie dokumentacji z przedstawicielami armatora oraz 

Towarzystwa Klasyfikacyjnego 
 nadzór konstrukcyjny podczas remontu/budowy 
 ścisła współpraca ze specjalistami pozostałych specjalności 

Oczekiwania: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe 
 doświadczenie w tworzeniu dokumentacji 
 doświadczenie w nadzorze konstrukcyjnym 
 umiejętność obsługi  programów AutoCAD i MS Office 
 dobra znajomość języka angielskiego (B2) 
 znajomość przepisów Towarzystw Klasyfikacyjnych 
 doświadczenie w kontaktach z Armatorami i Towarzystwami Klasyfikacyjnymi 

RODZAJ UMOWY: umowa o pracę (pełny etat) lub B2B 

MIEJSCE PRACY: Gdynia 

Oferujemy: 

 ciekawą pracę przy wymagających projektach 
 możliwość rozwoju zawodowego i samokształcenia 
 równowagę pomiędzy pracą zawodową i życiem prywatnym 
 stabilność i bezpieczeństwo zatrudnienia 
 świadczenia socjalne z ZFŚS („wczasy pod gruszą”, dofinansowanie do kart MultiSport, 

okolicznościowe świadczenia dla pracowników i dzieci pracowników i inne) 
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SPECJALISTA DS. KONTRAKTACJI 
PGZ Stocznia Wojenna jest częścią Polskiej Grupy Zbrojeniowej, jednego z 
największych koncernów zbrojeniowych w Europie. Swoją działalność 
operacyjną rozpoczęła 3 stycznia 2018, po przejęciu Stoczni Marynarki 
Wojennej, pierwszej polskiej stoczni powstałej w 1922 roku. 

Zadania: 

 udział w postępowaniach przetargowych i działaniach akwizycyjnych 
 przygotowanie dokumentacji ofertowej w tym kosztorysów ofertowych 
 weryfikacja i negocjowanie ofert dostawców i podwykonawców 
 udział w przygotowaniu i opiniowaniu kontraktów 
 wsparcie Kierownika Projektu w monitorowaniu budżetu i harmonogramu projektów 
 udział w procesie rozliczania etapów projektów 

Oczekiwania: 

 wykształcenie wyższe ekonomiczne lub techniczne 
 wykształcenie kierunkowe – budowa okrętów będzie dodatkowym atutem 
 doświadczenie w zakresie ofertowania, budżetowania, planowania i kontroli projektów 
 wiedza z zakresu prawa zamówień publicznych 
 dobra znajomość języka angielskiego (B2) 
 zdolności analityczne 
 dobra znajomość pakietu MS Office 
 gotowość do odbywania podróży służbowych krajowych i zagranicznych 
 dyspozycyjność 

Jeśli chciałbyś / chciałabyś dołączyć do naszego zespołu, zachęcamy do przesłania swojego CV przez 
przycisk „Aplikuj” 

MIEJSCE PRACY: Gdynia 

Oferujemy: 

 ciekawą pracę przy wymagających projektach 
 możliwość rozwoju zawodowego 
 stabilność i bezpieczeństwo zatrudnienia 
 umowę o pracę lub B2B – do wyboru kandydata 
 świadczenia socjalne z ZFŚS („wczasy pod gruszą”, dofinansowanie do kart MultiSport, 

okolicznościowe świadczenia dla pracowników i dzieci pracowników i inne) 
 · możliwość wniesienia energii, nowych pomysłów i zaangażowania 
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Come experience Schneider Electric through our Schneider Global Student Experience.  Learn more 
about what it takes to have a career in these areas as part of our learning tracks: Sales & Marketing, 
Services, Supply Chain, Digital careers, or Sustainability as a Business. Gain knowledge that you can take 
with you for your next project, interview or internship. The Schneider Global Student Experience is made 
up of self-paced e-learning and a simulated project with real feedback from professionals in the field 
based on the track you select. 
  
The Schneider Global Student Experience is open to students from all countries. 

 

Expectations 

This experience is self-driven. Students are expected to complete the learning in their own time 
by the deadlines provided. No extensions will be granted. 
  
What types of courses can we expect? 
The Schneider Global Student Experience consists of e-learning modules and online simulated 
projects. There are currently 5 learning tracks to choose from: 

1.  Sales & Marketing: Discover our customers and partners, understand the value chain and learn 
how to influence a business. For all those seeking a basic knowledge and understanding of 
selling. 

2. Services: Learn about how Schneider Electric maintains and improves system reliability, 
productivity, comfort and efficiency. We provide a sneak peek into our services business 
including our power, automation and control, and building life cycle service solutions. 

3. Supply Chain: Understand how to meet the challenges of today’s digital economy, where 
customers want both products and services quickly and tailored to their unique specifications, 
and how Schneider Electric have fundamentally reimagined our Digital Supply Chain. 

4. Digital careers: While it's important to have the right set of digital skills in the context of our 
jobs today, it's also crucial for all of us to be future-ready and up to date to become true Digital 
Citizens. This track explores the 6 key skills Schneider Electric has identified for future digital 
careers. 

5. Sustainability as a Business: The Schneider Electric team keeps their eyes on the future of 
energy management and corporate sustainability. Explore the hottest topics and trends, and the 
beadth of solutions as part of this learning track.  
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Inżynier Serwisu ds. UPS 

 

 

 Twój zakres obowiązków 

 Interwencje wyjazdowe w obiektach Klientów i naprawy warsztatowe 
 Diagnozowanie usterek urządzeń, przygotowywanie koncepcji naprawy, specyfikowanie części 

zamiennych 
 Wykonywanie przeglądów okresowych w obiektach Klienta 
 Uruchomienia urządzeń i systemów w nowych i modernizowanych obiektach Klienta 
 Przygotowywanie raportów technicznych z napraw, przeglądów i uruchomień 
 Rozpoznawanie potrzeb Klienta i możliwości sprzedaży usług oraz przekazywanie do dalszej obsługi przez 

Dział Sprzedaży 
 Techniczne wsparcie Działu Sprzedaży w zakresie ofertowania 
Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe z zakresu elektrotechniki lub elektroniki 
 Znajomość urządzeń bezprzerwowego zasilania UPS 
 Doświadczenie w pracy serwisowej będzie dodatkowym atutem 
 Umiejętność pracy w zespole 
 Umiejętność samoorganizacji i priorytetyzowania zadań 
 Odporność na stres 
 Zrozumienie potrzeb klienta 
 Język Angielski – minimum w zakresie czytania dokumentacji technicznej i podstawowej komunikacji 
 Znajomość pakietu MS Office 
 Prawo jazdy kat. B 
 Mile widziane: Świadectwo Kwalifikacyjne Eksploatacji „E” minimum do 1 kV 
To oferujemy 

 Samochód służbowy i inne narzędzia przydatne w wykonywaniu pracy (laptop, telefon) 
 Możliwość rozwoju w strukturach międzynarodowych 
 Udział w szkoleniach technicznych - lokalnych i zagranicznych 
 Uczestnictwo w wyjazdach integracyjnych 
 Atrakcyjne wynagrodzenie i pakiet benefitów (premia w zależności od osiągnięć, karta sportowa, 

ubezpieczenie medyczne i na życie) 
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Inżynier Serwisu Klimatyzacji 
  

Twój zakres obowiązków 

 Realizacja usług i interwencji serwisowych w zakresie urządzeń HVAC, w tym: 
uruchomienia, przeglądy, naprawy 

 Specyfikacja części zamiennych 
 Samodzielne opracowywanie koncepcji wykonania usług 
 Realizacja polityki gwarancyjnej firmy 
Nasze wymagania 

 Wykształcenie wyższe lub średnie techniczne z zakresu klimatyzacji i wentylacji, lub 
pokrewne kierunki mechaniczne 

 Praktyczne doświadczenie w pracy serwisowej (uruchomienia, przeglądy, naprawy) 
 Dobra znajomość urządzeń klimatyzacyjnych i agregatów wody lodowej – mile widziane 
 Dobra wiedza z zakresu elektrotechniki i sterowania 
 Język Angielski – minimum w zakresie czytania dokumentacji technicznej 
 Umiejętność samoorganizacji i priorytetyzowania zadań 
 Odporność na stres oraz zrozumienie potrzeb klienta 
 Świadectwo Kwalifikacyjne Eksploatacji „E” minimum do 1 kV oraz certyfikat F-gazy - mile 

widziane 
 Bardzo dobra znajomość pakietu MS Office 
 Prawo jazdy kat. B 
To oferujemy 

 Ciekawa praca w firmie mającej znaczący udział w rynku 
 Samochód służbowy i inne narzędzia przydatne w wykonywaniu pracy (laptop, telefon) 
 Możliwość rozwoju w strukturach międzynarodowych 
 Udział w szkoleniach technicznych - lokalnych i zagranicznych 
 Uczestnictwo w wyjazdach integracyjnych 
 Atrakcyjne wynagrodzenie i pakiet benefitów (premia w zależności od osiągnięć, karta 

sportowa, ubezpieczenie medyczne i na życie) 
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Marine Sales Manager 
 
Requirements: 

Plans and implements sales, marketing and product development programs, both short and 
long range, targeted toward existing and new markets. 

 Experience in marine and offshore business on similar position. 

 Excellent knowledge of marine, offshore sector. 

 Knowledge of cost evaluation and bid preparation. 

 Ensure that the tender submission is prepared to the exact requirements of the client and 
submitted within the deadlines specified. 

 Provide a professional approach to all stages of the bid and tender process, including 
estimating, tender submission and bid negotiation. 

 Excellent written and verbal communication skills in English 

 Familiar MS Office Software 

 

We offer: 

 Competitive salary 

 Possibility to work from home 

 FitProfit card 

 Private Health Care 

Please note, the posion may require extensive traveling. 
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SUPERVISOR OF ELECTRICAL TEAM 
 

Job description: 

 planning and supervising of projects task in terms of quality and timeline; 

 maximum utilization of production capacity, through proper planning of tasks for employees; 

 preparing production reports; 

 compliance with regulations and control of health and safety conditions and fire regulations; 

 supervision over the intended use of entrusted tools and production materials; 

Requirements: 

 education min. technical secondary; 

 knowledge of ship electrical systems; 

 good knowledge of English language; 

 experience in the shipbuilding industry; 

 experience in managing the production team; 

 decision-making skills and good organization of work; 

 readiness to work abroad; 

We offer: 

 attractive pay conditions; 
 work in a dynamic, growing company and an active team; 
 interesting and challenging tasks that give you the opportunity of extensive experience; 
 friendly work atmosphere; 
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COMMISSIONING ENGINEER 
Job description: 

 Confirm all equipment is installed in the correct manner 

 Confirm all equipment and test tools are on site to start activities as per commissioning program (all with 
valid calibration certificate) 

 Insulation resistance and wiring check for all equipment and panels at site 

 Follow up commissioning program steps 

 Perform of work as per commissioning program 

 Factory test procedures and test sheets checking on site 

 Produce a punch list that includes the items not completed in any equipment test in the electrical system 

 Produce a marked up drawing on site 

 Prepare and submit the final commissioning test report. 

 Checking technical documentation, schematics and wiring diagrams and associated installation details; 

 Prepare and present project status reports to stakeholders support and direct project team; 

 Quality assurance and constantly monitor and report project progress, problems and solutions. 

 Ensure that project is executed with respect to contract requirements, specifications and procedures, 

 Implement and manage project changes and interventions to achieve project outputs, 

 Project evaluations and assessment of results, 

 Cooperation with technical office, purchasing, logistics and other departments if necessary. 

Requirements: 

 education – Technical University, Marine University or relevant; 

 knowledge of ship electrical and automation systems; 

 good knowledge of English language; 

 experience in the shipbuilding industry; 

 decision-making skills and good organization of work; 

 readiness to work abroad; 
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Asystent Spedytora Drogowego 

 

Chcemy, abyś razem z nami: 
Wspierał Spedytorów w zakresie organizacji spedycji drogowej (transport krajowy i 
międzynarodowy) 

Wystawiał zlecenia, faktury, dokumenty kosztowe 

Utrzymywał pozytywne relacje z klientami firmy i przewoźnikami 

Czekamy na Ciebie, jeżeli: 

Jesteś studentem ostatnich lat studiów zaocznych - preferowane kierunki logistyka, 
transport 

Znasz język angielski lub inny język obcy w stopniu komunikatywnym 

Jesteś skrupulatny, dokładny 

Potrafisz sprawnie posługiwać się pakietem MS Office 

Łatwo nawiązujesz relacje, jesteś samodzielny i odporny na stres 
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SPECJALISTA DS. ANALIZY DANYCH W TRANSPORCIE 
Chcemy, abyś razem z nami: 

Podejmował decyzje w zakresie wyboru podwykonawcy (transport drogowy 

Analizował dokumentację wymaganą do realizacji usługi (polisy przewoźników, licencje) 

Kontrolował dane w systemie operacyjnym w zakresie zgodności ze zleceniem i dokumentacją 
podwykonawcy 

Ścisle współpracował z zespołem spedycji drogowej 

Sporządzał raporty w zakresie działającej floty kontraktowej i podwykonawców 

Czekamy na Ciebie, jeżeli: 

Posiadasz wysokie zdolności organizacyjne i komunikacyjne 

Cechuje Cię odpowiedzialność i skrupulatność 

Posiadasz znajomość zagadnień z zakresu logistyki, łańcucha dostaw - mile widziana 

Posiadasz nastawienie biznesowe (umiejętności analizowania i przewidywania sytuacji, 
podejmowania decyzji) 

Operujesz dobrą znajomością MS Office, szczególnie EXCEL (doświadczenie w pracy z ERP i 
CRM będzie dodatkowym atutem) 

Twoja znajomość języka angielskiego jest w stopniu umożliwiającym swobodną komunikację 
osobistą, telefoniczną i mailową w warunkach pracy 
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SPECJALISTA DS. ANALIZY DANYCH W TRANSPORCIE 

 

Chcemy, abyś razem z nami: 

Obsługiwał kluczowych Klientów transportu morskiego w zakresie przesyłek exportowych 

Monitorował dokumentację procesów spedycyjnych i transportowych 

Współpracował z Klientami, Partnerami oraz Podwykonawcami 

Dbał o wysoką jakość obsługi Klientów 

Czekamy na Ciebie, jeżeli: 

Doświadczenie na podobnym stanowisku będzie dodatkowym atutem 

Znajomość branży spedycji morskiej, procesów i dokumentacji związanej z transportem 
morskim – mile widziane 

Cechuje Cię doskonała organizacja czasu pracy 

Twoimi zaletami są umiejętności komunikacyjne i wysoki poziom dbałości o szczegóły 

Znasz język angielski w stopniu bardzo dobrym 

 

 


