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POLITYKA JAKOSCI
UNIWERSYTETU MORSKIEGO W GDYNI

Misjq Uniwersytetu Morskiego w Gdyni jest rozwijanie i upowszechnianie wiedzy poprzez prowadzenie badar naukowych i prac rozwojowych,
Swiadczenie ustug badawczych i eksperckich na rzecz ewoluujaqcego otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz transfer wiedzy i technologii, a takze
poprzez ksztalcenie na poziomie akademickim kadr oficerskich dla morskiej floty handlowej oraz kadr inzynierskich i menedzerskich dla instytucji
i podmiotéw zwiqzanych bezposrednio lub posrednio z gospodarkq morskaq, w tym nastawionych na przyjazne dla srodowiska naturalnego
pozyskiwanie nowych zrédet odnawialnej energii w srodowisku morskim.

Uniwersytet, prowadzqc badania naukowe zgodnie z koncepcjq trwalego i zréwnowazonego rozwoju, wzbogaca wiedze zwiqzanq z projektowaniem
i eksploatacjq systeméw technicznych w ramach przemysléw morskich, a ksztaleqce studentéw i doktorantéw z uwzglednieniem standardéw
miedzynarodowych i krajowych, przygotowuje kadry zdolne skutecznie sprostaé wspélczesnym wyzwaniom, w wymiarze lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym, w szczegélnosci w zakresie transportu morskiego oraz innych aktywnosci morskich, w tym na obszarach
przybrzeznych (offshore). Uniwersytet dba o staty rozwdj kadry badawczej i dydaktycznej, a wsréd swoich studentow ksztattuje postawy,
ktére cechuje przedsiebiorczosé, kreatywnosé, innowacyjnosé, zdyscyplinowanie oraz poszanowanie zasad etyki, w tym kolezeriskiej wspétpracy.
Uniwersytet zabiera glos doradczy i opiniotwdrezy w sprawach gospodarki morskiej oraz ksztatcenia kadr na jej potrzeby. Naczelnymi wartosciami
Uniwersytetu sq: prawda i rzetelno$é w nauce i ksztatceniu, ciste powiqzanie procesu ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego,
pielegnowanie tradycji morskich, wolnos$é wypowiedzi oraz otwartoéé, a takze ksztaltowanie postaw patriotycznych i tolerancja.

Wiadze Uczelni:

zobowiqzujq sie do ustawicznego doskonalenia systemu zarzqdzania jakosciq ksztalcenia w oparciu o wymagania normy ISO 9001,
podejmowania dziatarn zapewniajqcych wlasciwq jako$é sposobu i wyniku procesu ksztalcenia zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami naszych
studentéw, doktorantéw, stuchaczy studiéw podyplomowych, uczestnikéw kurséw doszkalajqcych, interesariuszy, a takze pracownikéw Uczelni.

zamierzajq wywiqzaé sie z przyjetych zobowiqzar dzieki dzialaniom organizacyjnym i efektywnej pracy wszystkich pracownikéw Uczelni,

a w szezegélnoscei dazqce do:

- ugruntowania pozycji Uniwersytetu Morskiego w Gdyni jako czolowego europejskiego osrodka ksztalcenia i szkolenia kadr morskich poprzez
doskonalenie i rozwdj kierunkéw studidw w zakresie eksploatacji systeméw technicznych w transporcie morskim oraz dziatalnosci czlowieka
na morzu,

- podnoszenia jakosci i efektywnodci procesu ksztalcenia i zarzqdzania Uczelniq poprzez szerokie wykorzystywanie nowoczesnych technik
i technologii multimedialnych, w tym internetowych oraz mobilnych,

- zwiekszenia satysfakcji studentéw, doktorantéw, stuchaczy studiéw podyplomowych, uczestnikéw kurséw doszkalajacych poprzez uzyskiwanie
zaktadanych efektéw ksztalcenia, kwalifikacji, dyploméw i uprawnieri zgodnie z wymogami krajowego i miedzynarodowego rynku pracy,

- rozwijania wspélpracy z armatorami oraz innymi przedsiebiorstwami z szeroko rozumianej gospodarki morskiej, organami samorzqdowymi
i spolecznymi, stowarzyszeniami naukowymi i zawodowymi o zasiegu regionalnym, krajowym i migdzynarodowym, w celu dostosowywania
efektéw ksztalcenia i programéw studidw do wymagari rynku oraz zapewnienia szerokich mozliwoéci odbywania praktyk i stazy zawodowych,

- rozbudowania oferty edukacyjnej,

- intensyfikacji wspélpracy z gospodarkq tak, aby znaczqco zwigkszyé udzial Uczelni w transferze wiedzy i wdrazania nowych rozwiqzar
do praktyki poprzez realizacje prac naukowo-badawczych, badawczo-rozwojowych, ekspertyz i doradztwa dla potrzeb przedsiebiorstw
i administracji,

- podniesienia kategorii wszystkich podstawowych jednostek naukowo-dydaktycznych Uczelni do najwyiszego poziomu w systemie oceny
parametrycznej,

- spelnienia wymogéw bezpieczeristwa zgodnie z obowiqzujqcymi ustawami oraz przepisami krajowymi i miedzynarodowymi, przestrzegajqc
standardéw bezpieczeristwa w zakresie organizacji praktyk, eksploatacji statkéw szkolnych, warunkéw pracy, szkolenia i ochrony Srodowiska
zgodnie z Miedzynarodowym Kodeksem Zarzqdzania Bezpiecznq Eksploatacjq Statkéw i Zapobieganiem Zanieczyszczaniu - ISM Code,

- rozwijania infrastruktury dydaktycznej i naukowo-badawczej Uczelni poprzez modernizacje oraz budowe nowych symulatoréw i laboratoridw,
zakup aparatury badawczej i urzqdzer warunkujqcych prowadzenie ksztalcenia oraz badar na najwyzszym swiatowym poziomie,

- zarzaqdzania finansami oraz infrastrukturq Uczelni poprzez wdrozenie kontroli zarzqdczej dla zapewnienia realizacji celéw i zadarn w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

dolozq wszelkich starar, aby niniejsza polityka byla przedstawiana i wyjasniona na wszystkich szczeblach organizacyjnych
oraz stanowila podstawe do ustanowienia i przeglqdu planéw dzialalnosci Uczelni.

zobowiqzujq sie do przestrzegania ustalen polityki jakosci oraz ustanowionej Ksiegi Jakosci i procedur oraz wspierania inicjatyw i dzialan 0séb
odpowiedzialnych za utrzymanie i doskonalenie systemu zarzqdzania jakosciq.

Dbajqc o wizerunek i pozycje Uczelni na rynku pracowniecy Uczelni zobligowani sq do zaangazowania w realizacje postanowieri polityki jakosci.
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