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STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W UNIWERSYTECIE MORSKIM W GDYNI
§1
[Definicje]

Ilekro¢ w niniejszych Standardach ochrony matoletnich jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

S)

6)
7)

matoletnim — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora nie ukonczyta 18. roku zycia;
opiekunie lub opiekunie tymczasowym — nalezy przez to rozumie¢ rodzica albo opiekuna
prawnego matoletniego, rodzica zastgpczego, opiekuna tymczasowego - czyli osobe
upowazniong do reprezentowania maloletniego obywatela Ukrainy, ktory przebywa
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki oséb dorostych;

pracowniku UMG — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow Uniwersytetu Morskiego
w Gdyni [UMG lub Uniwersytet], studentow, doktorantow, uczestnikéw studiow
podyplomowych na Uniwersytecie Morskim w Gdyni, a takze stazystow, wolontariuszy,
osoby fizyczne wykonujace czynnosci w imieniu lub na rzecz Uniwersytetu na podstawie
umow zawartych pomigdzy tymi osobami a Uniwersytetem, w tym umow o dzieto, uméw
zlecenia, uméw o $wiadczenie ustug i innych umow cywilnoprawnych, kierownikéw
projektéw niebedacych pracownikami UMG realizujacych projekty na podstawie umowy
pomiedzy Uniwersytetem a kierownikiem projektu oraz osoby zaangazowane do realizacji
dziatan finansowanych ze srodkoéw zewnetrznych na podstawie umow cywilnoprawnych,
niebedace jednoczesnie pracownikami UMG;

dzialalnosci objetej ochrong matoletnich — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ zwigzang
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $§wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez matoletnich lub opieka nad nimi;

krzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ zamierzone i1 niezamierzone dzialanie lub
zaniechanie dzialania i kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktore naruszaja
rowne prawa 1 swobody matoletniego lub zaklocaja jego optymalny rozwoj,
w szczegllnosSci popelnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
matoletniego lub zagrozenie dobra maloletniego, w tym jego zaniedbywanie;

Rektorze — nalezy przez to rozumie¢ Rektora Uniwersytetu Morskiego w Gdyni;
Kanclerzu — nalezy przez to rozumie¢ Kanclerza Uniwersytetu Morskiego w Gdyni.

§2
[Pelnomocnik ds. ochrony maloletnich w UMG]

Rektor powotuje, sposrod pracownikow UMG, Pelnomocnika ds. ochrony matoletnich.

Do zadan petnomocnika ds. ochrony matoletnich nalezy w szczegdlnosci:

1) upowszechnianie Standardow ochrony matoletnich w UMG, w tym przygotowanie
pracownikow UMG do ich stosowania i przestrzegania;

2) przyjmowanie zawiadomien oraz podejmowanie interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia matoletniego;

3) dokonywanie przegladu i oceny ochrony matoletnich na Uniwersytecie;



4) sprawowanie kontroli nad przestrzeganiem standardow ochrony matoletnich na UMG.
Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich jest uprawniony do zadania od pracownikéw
informacji oraz dokumentow niezbednych do wykonywania powierzonych mu zadan.
Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich upowszechnia wsérdd pracownikow UMG Standardy
ochrony matoletnich oraz przygotowuje ich, osobiscie lub poprzez organizacj¢
odpowiednich szkolen realizowanych przez pracownikow UMG albo osoby trzecie, do ich
stosowania i przestrzegania.

Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich zapewnia dostepno$¢ informacji o Standardach
ochrony matoletnich na stronach internetowych UMG oraz w gablocie informacyjnej na
terenie Uniwersytetu.

Pelnomocnik ds. ochrony matloletnich zapewnia opracowanie i aktualizacje oraz
udostepnia Standardy ochrony matoletnich w wersji pelnej oraz w wersji skroconej,
zrozumiatej dla matoletnich w jezyku polskim oraz jezyku angielskim.

Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich nie rzadziej niz raz na dwa lata dokonuje przegladu
1 oceny Standardéw ochrony maloletnich w celu dostosowania ich do aktualnych potrzeb
oraz zapewnienia zgodnosci z obowigzujacymi przepisami.

Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich przedstawia Rektorowi pisemne wnioski z przegladu
1 oceny Standardow ochrony matoletnich wraz z rekomendacjami.

§3
[Bezpieczne relacje z maloletnimi oraz zachowania niedozwolone w UMG]|

Pracownicy Uniwersytetu w kontaktach z maloletnimi w zwigzku z dziatalno$cia objeta

ochrong maloletnich wykazuja si¢ profesjonalizmem, nalezytym szacunkiem,

uwzgledniaja potrzeby maloletnich oraz nie podejmuja dzialan niepozadanych,

w szczegblnosci nie stosuja wzgledem matoletnich jakiejkolwiek formy przemocy.

Komunikujac si¢ z matoletnim, pracownicy UMG wykazuja si¢ cierpliwo$cia i szacunkiem

oraz wystuchuja matoletniego, udzielaja mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku

1 sytuacji oraz uwzgledniajg jego uzasadnione oczekiwania.

Pracownikom zabrania sig¢:

1) zawstydzaé, lekcewazy¢, upokarza¢ lub obraza¢ matoletniego;

2) krzycze¢ na maloletniego, chyba ze wymaga tego jego bezpieczenstwo;

3) ujawnia¢ osobom nieuprawnionym informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego,
np. informacji o jego sytuacji prawnej, rodzinnej, materialnej lub medyczne;j;

4) przebywac¢ sam na sam z maloletnim, zwlaszcza w zamknigtym pomieszczeniu i poza
zasiggiem wzroku innych osob, chyba zZe jest to niezbedne i uzasadnione
okolicznos$ciami;

5) uzywac w obecnosci matoletniego wulgaryzmdw, obrazliwych zartow 1 gestow, czynic
obrazliwych uwag, odnosi¢ si¢ do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, stosowac
grozb;

6) nawigzywac z maloletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, jak
réwniez czyni¢ w obecnos$ci matoletniego komentarzy, zartow 1 gestow o charakterze
seksualnym;



7) oferowa¢ matoletniemu wyroboéw tytoniowych, alkoholu Iub innych substancji
psychoaktywnych;

8) bi¢, szturcha¢, popycha¢ matoletniego ani w inny sposob naruszaé jego integralnosci
cielesnej, chyba Ze jest to niezbedne dla zapewnienia mu bezpieczenstwa;

9) nawigzywaé z maloletnim kontaktu fizycznego, w szczego6lnosci dotykac¢ w sposob,
ktory moze zosta¢ uznany za niestosowny lub nieprzyzwoity, chyba ze kontakt
fizyczny jest niezbedny dla zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa albo wynika
ze specyfiki dziatalnosci objetej ochrong matoletnich;

10) kontaktowac¢ si¢ z maloletnim poprzez prywatne kanaly komunikacji, np. prywatny
telefon, e-mail, komunikator lub profile w mediach spotecznosciowych, chyba ze
w danych okolicznosciach jest to przyjety sposéb komunikacji, a dostgp do takiej
komunikacji maja rowniez inne osoby.

§4

[Zasady korzystania z urzgdzen z dostepem do sieci Internet oraz
procedury ochrony przed treSciami szkodliwymi i zagrozeniami w UMG]

Uniwersytet, zapewniajac matoletnim dostgp do Internetu oraz, wykorzystujac w swojej
dzialalnosci urzadzenia elektroniczne z dostgpem do mediéw elektronicznych, doktada
staran, aby zabezpieczy¢ maloletnich przed dostgpem do tresci niebezpiecznych lub
szkodliwych. Za tresci niebezpieczne lub szkodliwe uznaje si¢ w szczego6lnosci tresci
niezgodne z prawem, zawierajace pornografi¢ lub przemoc, nawotujace do zachowan
autodestrukcyjnych albo zachecajace do spozywania alkoholu lub innych substancji
psychoaktywnych.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, podejmowane sa przez Pelnomocnika ds. ochrony
maloletnich we wspotpracy z Centrum Informatycznym Uniwersytetu.

Dostep matoletniego do Internetu z wykorzystaniem komputerow UMG i oprogramowania
oferowanego przez Uniwersytet odbywa si¢ pod nadzorem pracownika prowadzacego
zajecia lub sprawujacego opieke nad inng formg zaje¢ lub aktywnosci z udziatem
matoletnich.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze matoletni uzyskatl na stronach internetowych
UMG albo w oprogramowaniu oferowanym przez Uniwersytet dostep do tresci
niebezpiecznych lub szkodliwych, pracownik ma obowigzek poinformowaé o tym
Pelnomocnika ds. ochrony matoletnich.

§5
[Zasady i procedury podejmowania interwencji/plan wsparcia maloletniego w UMG]

Pracownik posiadajacy uzasadnione podejrzenie bezposredniego zagrozenia zycia lub
zdrowia maloletniego, niezwtocznie wzywa stuzby ratunkowe, dzwonigc pod numer
alarmowy 112 oraz powiadamia Pelnomocnika ds. ochrony matoletnich. Pelnomocnik ds.
ochrony matoletnich informuje niezwtocznie o zdarzeniu 1 wezwaniu stuzb ratunkowych
Rektora.

W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego pracownik ma obowigzek zachowaé
te informacje w poufno$ci oraz niezwtocznie zawiadomi¢ o tym w formie pisemnej lub



elektronicznej Pelmomocnika ds. ochrony matoletnich. W przypadku podejrzenia

krzywdzenia matoletniego przez Petnomocnika ds. ochrony matoletnich zawiadamia sig¢

Rektora.

Po otrzymaniu zawiadomienia oraz weryfikacji zdarzen uzasadniajacych podejrzenie

krzywdzenia matoletniego Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich zawiadamia Rektora,

ktory moze poleci¢ przeprowadzenie dalszych czynnosci w tym miedzy innymi

przeprowadzenie rozmowy z matoletnim lub opiekunem matoletniego lub pracownikiem

UMG podejrzewanym o krzywdzenie matoletniego lub pracownikami mogacy posiadac

istotne informacje umozliwiajagce weryfikacje podejrzenia wystgpienia krzywdzenia

matoletniego.

W przypadku gdy uzasadnione podejrzenie krzywdzenia matoletniego potwierdzi sig,

Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich powiadamia o tym Rektora, ktory stosownie do

okolicznosci powiadamia o ustaleniach opiekunéw matoletniego oraz zawiadamia

o podejrzeniu  krzywdzenia maloletniego odpowiednia instytucj¢ lub podmiot,

w szczegllnosci:

1) sklada na policji lub w prokuraturze zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa,

2) sktada do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje maloletniego/rodziny
matoletniego;

3) sktada do osrodka pomocy spotecznej wniosek o potrzebie objecia rodziny wsparciem,
w tym wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty”.

W wypadku stwierdzenia, ze krzywdzenia maloletniego modgl dopusci¢ si¢ student,

doktorant lub nauczyciel akademicki Uniwersytetu, Rektor poleca odsunigcie tej osoby, do

czasu wyjasnienia sprawy, od jakichkolwiek kontaktow z matoletnimi oraz poleca

rzecznikowi dyscyplinarnemu wszczecie postgpowania wyjasniajacego.

Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich wraz z komisja wyznaczong przez Rektora,

w przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia matoletniego potwierdzi si¢, opracowuje,

w miar¢ mozliwo$ci we wspdlpracy z matoletnim lub jego opiekunami, plan wsparcia

matoletniego uwzgledniajac dziatania, jakie moze i powinien podja¢ Uniwersytet we

wlasnym zakresie oraz dzialania dostgpne w placowkach lub instytucjach zewnetrznych,

z ktérych moze skorzysta¢ maloletni lub jego opiekun.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia matoletniego nie zostato potwierdzone:

1) Pelomocnik ds. ochrony matoletnich dokumentuje t¢ okoliczno$¢ i1 zawiadamia
Rektora lub;

2) Pelnomocnik ds. ochrony matoletnich dokumentuje te okoliczno$¢ 1 zawiadamia
Rektora oraz opiekunéw maloletniego w przypadku zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia matoletniego przez tych opiekunow.

§6
[Ochrona maloletnich w Studenckich Domach Marynarza (SDM) UMG]

Pracownik SDM powinien zawsze, kiedy jest to mozliwe, dokona¢ identyfikacji dorostego
goscia obiektu, matoletniego, z ktérym przebywa dorosty gos¢, oraz relacji, jaka laczy



dorostego goscia z matoletnim, zas§ w sytuacjach, ktére wskazujg na mozliwe ryzyko
krzywdzenia matoletniego, ma obowiazek dokonac¢ tej identyfikacji.
Dokonujac identyfikacji 0sob oraz ich relacji pracownik SDM informuje dorostego gos$cia
i, w miar¢ mozliwosci, matoletniego, ze w obiekcie obowigzujg zasady bezpiecznego
pobytu matoletnich, w zwigzku z czym personel obiektu moze zada¢ dodatkowe pytania
w celu identyfikacji matoletniego oraz relacji, jaka taczy dorostego goscia z matoletnim
oraz prosi dorostego goscia lub matoletniego o dokument tozsamosci maloletniego
zawierajacy co najmniej imi¢ i nazwisko matoletniego (np. dowod osobisty, paszport,
legitymacje szkolng) oraz pyta dorostego goscia o relacje, jaka taczy go z matoletnim.
W przypadku gdy dorosty go$¢ i maloletni nie dysponuja dokumentem tozsamosci
matoletniego, odmawiaja okazania takiego dokumentu albo, gdy po sprawdzeniu takiego
dokumentu personel obiektu nie ma pewnosci, ze dorosly go$¢ jest opiekunem
matoletniego, personel obiektu pyta:
1) dorostego goscia:
a) jak nazywa si¢ maloletni, ile ma lat,
b) czy jest on prawnym opiekunem maloletniego, czy matloletni jest z nim
spokrewniony,
¢) czy posiada dokument potwierdzajacy, ze jest prawnym opiekunem matoletniego
lub ma prawo do sprawowania opieki nad maloletnim (dokumentem takim moze
by¢ np. orzeczenie sadu, notarialna zgoda opiekuna na podr6zowanie danej osoby
z matoletnim lub zgoda podpisana przez opiekuna wraz ze wskazaniem danych
maloletniego, adresu jego zamieszkania, kontaktem telefonicznym do opiekuna
oraz imieniem i nazwiskiem 1 numerem dokumentu tozsamosci/numerem PESEL
osoby, ktorej opiekun powierzyt opieke nad maloletnim);
2) maloletniego:
a) jak si¢ nazywa, ile ma lat, gdzie mieszka,
b) kim jest osoba, z ktorg przyjechat,
c) czy zna dobrze osobe, z ktorg przyjechat,
d) gdzie sg jego rodzice, czy ma numer telefonu do rodzicow.
W przypadku gdy dorosty gos¢ odpowiada na pytania za matoletniego, pracownik SDM
informuje dorostego goscia, ze chce porozmawia¢ bezposrednio z matoletnim.
W przypadku gdy dorosty gos$¢ utrudnia kontakt z matoletnim, pracownik SDM powinien
poinformowaé¢ dorostego goscia, ze jezeli niemozliwe bedzie ustalenie tozsamo$ci
maloletniego, personel obiektu bedzie zobowigzany wezwac policje.
W przypadku gdy rozmowa z dorostym gosciem lub maloletnim wzbudzi podejrzenia
pracownika SDM, np. w odniesieniu do relacji, jaka taczy dorostego goscia z maloletnim
albo do intencji dorostego goscia, pracownik ma obowigzek dyskretnie powiadomic
o sytuacji przetozonego 1 ochrone obiektu (o ile jest taka mozliwos¢).
Od momentu, w ktorym pojawity si¢ pierwsze podejrzenia pracownika SDM, zaréwno
maloletni, jak i osoba podejrzewana o krzywdzenie matoletniego, powinni by¢ pod stata
obserwacja i nie zostawac¢ sami.
W zalezno$ci od sytuacji przetozony przejmuje rozmowe¢ z osoba podejrzewang
o krzywdzenie matoletniego w celu uzyskania dalszych wyjasnien albo, gdy okolicznosci



10.

11.

12.

13.

14.

15.

wskazuja na uzasadnione podejrzenie, ze maloletni przebywajacy w obiekcie jest
krzywdzony, podejmuje decyzje o wezwaniu policji.

Pracownicy SDM bedacy $wiadkami sytuacji podejrzanych i nietypowych, ktore moga
wskazywa¢ na ryzyko krzywdzenia maloletniego, maja obowigzek niezwlocznie
powiadomi¢ o tym przelozonego, ktory zadecyduje o podjeciu odpowiednich dziatan.
Majac uzasadnione podejrzenie, ze matoletni przebywajacy w obiekcie jest krzywdzony
1 zachodzi uzasadnione podejrzenie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia
matoletniego, nalezy niezwtocznie wezwac¢ odpowiednie stuzby ratunkowe, dzwonigc pod
numer alarmowy 112 i opisujac okolicznosci zdarzenia. Telefon na numer alarmowy 112
powinna wykona¢ osoba, ktéra jest bezposrednim $wiadkiem zdarzenia. Jezeli
wzywajacym shuzby ratunkowe jest pracownik SDM, ma on obowigzek poinformowania
o zdarzeniu swojego przetozonego. Przetozony niezwlocznie informuje Kanclerza
o zdarzeniu i wezwaniu stuzb ratunkowych.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia matoletniego nalezy uniemozliwi¢
matoletniemu oraz osobie podejrzewanej o krzywdzenie matoletniego oddalenie sie¢
z obiektu.

W uzasadnionych przypadkach pracownik SDM moze dokona¢ obywatelskiego
zatrzymania osoby podejrzewanej o krzywdzenie matoletniego. W takim wypadku, do
czasu przybycia policji, nalezy trzyma¢ osob¢ podejrzewang o krzywdzenie matoletniego
pod statym nadzorem, w miar¢ mozliwosci ze strony dwoch oséb, w osobnym
pomieszczeniu, z dala od widoku innych gosci.

W kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia matoletniego nalezy
zadbaé o bezpieczenstwo maloletniego. Do czasu przybycia policji matoletni powinien
przebywac pod stala opieka pracownika SDM.

W zwiazku z interwencja policji w obiekcie nalezy zabezpieczy¢é wszystkie istotne
materiaty dotyczace zdarzenia (np. nagrania z monitoringu, dokumenty).

Z interwencji policji lub innych stuzb ratunkowych nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa
1 przekazac ja Pelnomocnikowi ds. ochrony matoletnich.



